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VII.
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Orden del Dia

27 de enero de 2022

Bienvenida

Lista de asistencia y verificacion del quérum legal.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

Informes:

V.I. Informe de Actividades de la Direccion General, Octubre - Diciembre
2021.

V.II. Informe respecto de los Estados financieros de la Cuenta Publica
Octubre - Diciembre 2021.

V.III. Informe respecto del Avance Programatico-Presupuestal, Octubre -
Diciembre 2021.

V.IV. Informe respecto de Bajas de Activo Fijo.

Solicitud de acuerdos:

VI.I. Presentacion y en su caso, aprobacién del Presupuesto de Egresos
Autorizados por parte del H. Congreso del Estado de Nuevo Lebn y
su Programa Anual de Adquisiciones 2022.

VLII. Presentaciony en su caso, aprobacion de la Actualizacion de Valores

provenientes de Ingresos Propios para el afio 2022.

Asuntos generales.
VIIl. Clausura.
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V. Lecturay aprobacioén del acta de la sesion anterior.
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H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledn

Cuarta Sesion Ordinaria 2021

El acta correspondiente a la Cuarta Sesion Ordinaria, llevada a cabo el dia 9
de diciembre de 2021, se encuentra en proceso de revisién, por parte de la

Direccion Juridica de la Secretaria de Educacion.
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y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Le6n
Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria
Celebrada el dia 9 de diciembre del 2021

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leo6n, siendo las diez con tres minutos del dia
9 de diciembre del 2021, reunidos en la sala de videoconferencias de la plataforma
Teams, con fundamento en el articulo 7 de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Leodn, se integra de manera remota la Cuarta Sesion Ordinaria
de la H. Junta Directiva, previa convocatoria con fecha 30 de noviembre del 2021,
firmada por la Dra. Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del
Estado de Nuevo Le6n y Presidenta de esta H. Junta Directiva.

Lista de Asistencia:

Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca — Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior del Estado de Nuevo Leén en representaciéon de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Leon, Representante del Gobierno del Estado.
Lic. Alejandra Méndez Sanchez — En representacion de la Arq. Margarita Rocio
Serrano Barrios, Coordinadora de Organismos Descentralizados Estatales de los
CECyTEs y Representante del Gobierno Federal.

Mtra. Maricela Margarita Hernandez Rodriguez — Titular de la Oficina de Enlace
Educativo en el Estado de Nuevo Leon, Representante del Gobierno Federal.

Lic. Gilberto Martinez Munoz — En representacion de la Lic. Cecilia Carrillo Lépez
Directora General de COPARMEX, Representante del Sector Productivo.

Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez — Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo de la
H. Junta Directiva.
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Asistentes extraordinarios:

a) C.P. Victoria Elena Vazquez Hernandez — En representaciéon de la Lic. Maria
Teresa Hernandez Tello, Contralora General de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Nuevo Leon.

b) Ing. Hernan Aguinaga Alvarez — En representacion del Lic. Carlos Alberto Garza
Ibarra, Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado, Representante del
Gobierno del Estado.

c) C.P. Ramo6n Gustavo Garcia Cabrales — Comisario Propietario del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leon.

d) Lic. Rafael Ibarra Garza — Encargado de la Direccién de Educacién Superior en el
Estado de Nuevo Leodn.

e) Mtra. Hilda Fernandez Garza — Encargada del Despacho de la Direccion
Académica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo
Leodn.

f) M.B.A. Misamy Mariely Gutiérrez Pomares — Encargada del Despacho de la
Direcciéon de Vinculacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Leon.

g) Dr. Vicente Rodriguez Garcia — Encargado del Despacho de la Direcciéon de
Planeacion y Evaluacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Nuevo Leon.

h) Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal — Encargado del Despacho de la Direccion de
Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Nuevo Leon.

II. Una vez que el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leon y Secretario Ejecutivo
de la H. Junta Directiva, confirma que existe el quérum necesario para la realizaciéon
de la sesi6n, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representaciéon de la Dra. Sofialeticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledon y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, da la bienvenida a los asistentes e instala la
Cuarta Sesiéon Ordinaria de la H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leodn.

III. La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educaciéon Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales
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Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, presenta el orden del dia establecido para esta sesion:

Orden del Dia, 9 de diciembre del 2021

Bienvenida

Lista de asistencia y verificaciéon del quérum legal.
Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura del Acta de la Sesi6n anterior.

Solicitud de acuerdos:

I
II.

I1I.
IV.

V.

Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02

V.1

V.II

V.III

V.IV

V.V

V.VI

V.VII

Presentacion y en su caso, aprobaciéon del informe de actividades de la
Direccién General, Julio - Septiembre 2021.

Presentacién y en su caso, aprobacién de los Estados financieros de
Cuenta Publica Julio - Septiembre 2021.

Presentacién y en su caso, aprobacion del Avance programatico-
presupuestal, Julio - Septiembre 2021.

Presentacién y en su caso, aprobacion del Reglamento Interno,
evaluado favorablemente por la Coordinacién de los ODES de los
CECyTEs.

Presentaciéon y en su caso, aprobacion de los nombramientos de
Director Académico; Director Administrativo; Directora de
Vinculacién; y, Director de Planeaciéon y Evaluacién del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leon.
Presentacién y en su caso, aprobaciéon de la Unidad de Asuntos
Juridicos; Unidad de Supervision y Seguimiento; Unidad de Enlace con
Planteles; y, Unidad de Desarrollo Institucional y Comunicacién.
Presentacién y en su caso, aprobaciéon del Manual de Administracién
de Remuneraciones y Tabulador Salarial para el ejercicio 2021.

V.VIII Presentacién y en su caso, aprobaciéon del Ajuste Presupuestal 2021.

V.IX

V.X

Presentacion y en su caso, aprobacién del Anteproyecto del
Presupuesto Anual 2022, entregado ante el Despacho de la Direccién
de Atencion a Municipios y Organismos Paraestatales, y la Direccion
de Presupuesto y Control Presupuestal.

Presentaciéon y en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa
Anual 2022, evaluado favorablemente por la Coordinacién de los
ODES de los CECyTEs.
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V.XI Presentaciéon y en su caso, aprobaciéon del Calendario de Sesiones
Ordinarias de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Leén para el
2022.
VI. Asuntos generales.
VII. Clausura.

Acto seguido, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representaciéon de la Dra. Sofialeticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledon y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, cede la palabra al Mtro. Aram Mario Gonzalez
Ramirez, Director General del CECyTE Nuevo Leon, quien solicita la autorizacion de
los miembros para omitir los siguientes puntos del orden del dia: V.IV Presentacion y
en su caso, aprobacion del Reglamento Interno, evaluado favorablemente por la
Coordinaciéon de los ODES de los CECyTEs; y, V.V  Presentacion y en su caso,
aprobacion de los nombramientos de Director Académico, Director Administrativo,
Directora de Vinculacién, y Director de Planeaciéon y Evaluacion del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leén. Los integrantes de la
H. Junta Directiva, aprueban el Orden del Dia establecido para la Segunda Sesion
Extraordinaria, con la modificacién propuesta.

IV. Lectura del acta de la sesion anterior

V. Solicitud de acuerdos

V.I. Presentacion y en su caso, aprobacion del informe de actividades de la
Direccion General, Julio - Septiembre 2021.

En uso de la palabra, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTE Nuevo Leén, en cumplimiento del articulo 8 fraccion V de la Ley que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, presenta el informe de actividades del Colegio.
Acto seguido el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, cede la palabra a la Mtra. Hilda
Fernandez Garza, Encargada del Despacho de la Direccion Académica del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn; quien presenta el
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informe de actividades de la Direccion Académica, correspondiente al periodo Julio —
Septiembre 2021; el cual contiene los siguientes temas: Planes y Programas, donde se
informa que la Coordinacién de ODEs de los CECyTEs autorizé el 100% de 4 las
solicitudes de refrendo de la oferta educativa generacién 2021-2024, 16 carreras en
total, ademas de participar en el Seminario de Revision del Marco Curricular, dictado
por el Dr. Juan Pablo Arroyo Ortiz, Titular de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior, el 01 de septiembre 2021; Futuro de las carreras, en donde se reporta que en
reuniones consensuadas con autoridades municipales y directivos de plantel, se acordo
realizar estudios de factibilidad de la carrera de Produccion de Prendas de Vestir en el
plantel Salinas Victoria; Programa de Formacién Docente de Educacion Media
Superior (PFDEMS SEMS-COSFAC), en donde se elabor6é el diagnéstico de
necesidades de capacitacion de los docentes y se participd en el webinar “Creacion de
entornos colaborativos e hibridos” para los planteles CECyTEs y EMSaD; Estrategia
de regreso a las aulas bajo el Modelo Hibrido, en donde se informa que en el Gltimo
trimestre se regres6 de manera gradual con el aforo de alumnos de 50% y la asistencia
de los docentes al 100%, con la prospectiva a futuro de alcanzar el aforo 100% de
nuestros alumnos, acatando las recomendaciones de las autoridades de salud para esta
pandemia; Academias Estatales, Instrumentos de Evaluacion y Material Didactico;
Academias Nacionales; Induccion y Nivelacion académica para alumnos de nuevo
ingreso; Becas; Programa de Tutorias y Asesorias Académicas; Fomento a las
Actividades para el desarrollo del pensamiento Cientifico y Tecnolégico; Seguridad y
Salud escolar; Plan de Mejora Continua, donde se participé en el Segundo Ciclo
Iberoamericano de Encuentros con Especialistas, organizado por la MEJOREDU vy la
Organizacion de Estados Iberoamericanos; Supervision académica; Unidad del
Sistema de Carrera para las Maestras y los Maestros, donde se atendieron las
convocatorias para el proceso de seleccion para la admisiéon en Educaciéon Media
Superior, con 8 docentes de nuevo ingreso, y la convocatoria para promocién a cargos
con funciones de Direccion en EMS, donde se integraron 9 docentes con funciones de
direccién; Control Escolar; y Titulacion, donde se entregaron 69 titulos de alumnos
egresados de las generaciones 2016-2019; estos y otros temas se glosan a la carpeta de
la sesion y forman parte integrante de la misma.

Acto seguido, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTENL, cede la palabra a la M.B.A. Misamy Mariely Gutiérrez Pomares,
Encargada del Despacho de la Direcciéon de Vinculaciéon del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leon, quien presenta el informe de
TN
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actividades de la Direccion de Vinculacion, correspondientes al periodo Julio —
Septiembre 2021, el cual incluye los siguientes temas: Modelo Mexicano de Formacion
Dual, donde hasta el mes de septiembre se contaba con 8 alumnos del Plantel Apodaca
en Formacion Dual, en colaboracion con 3 empresas: DENSO, EMMSA y
HELLERMANNTYTON; Servicio social, donde se tiene un total de 1,198 alumnos con
sus horas de servicio liberadas y 955 alumnos estan realizando su servicio social;
Practicas Profesionales, donde se logrd a través de proyectos que un 13% de alumnos
cumplieran con las horas de practicas profesionales, debido a afectaciones por la
pandemia y se realizaron 30 estrategias con 114 empresas con las que se cuenta en
convenio; Convenios con empresas e instituciones, donde reportan 321 convenios
firmados, sin embargo, solamente se estan efectuando el 60%; Arte y Cultura, donde
se llevo a cabo el Festival Estatal de Arte y Cultura 2021 en modalidad virtual para
seleccionar a los 6 representantes del Colegio a participar en el Festival Nacional de
Arte y Cultura 2021 en el mes de octubre en San Cristébal de las Casas, Chiapas;
Deportes, en donde del 6 al 17 de septiembre se aplicaron las “Pruebas de Valoracion
Fisica” a alumnos para seleccionar al equipo representativo para competir en el “XXIV
Encuentro Estatal Deportivo”; Comité Técnico de Vinculacién; Cursos de Induccion,
donde se les compartié informacién a los alumnos de acuerdo con el semestre que
cursan, sumando un total de 8,329 alumnos asistentes, lo que equivale a un 74% de la
matricula total de 11,235 alumnos de BT; Visitas a empresas; Bolsa de trabajo, en
donde actualmente 10 de los 17 planteles de BT trabajan en ella y da cobertura a 1,671
estudiantes, con una colocaciéon del 6% al dltimo dia del mes de septiembre del 2021; y
Difusién y redes sociales; estos temas se glosan a la carpeta de la sesién y forman
parte integrante de la misma.

Enseguida, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del CECyTENL
cede la palabra al Dr. Vicente Rodriguez Garcia, Encargado del Despacho de la
Direccion de Planeaciéon y Evaluacion del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, quien presenta el informe de actividades de la
Direccién de Planeacion y Evaluacion, correspondiente al periodo Julio — Septiembre
2021, el cual incluye los siguientes temas: Indicadores, donde se presentaron graficas
de matricula, aprobacién, reprobacién, abandono escolar y eficiencia terminal, en
donde se resalta la afectacion en todos los indicadores, debido principalmente a la
pandemia por COVID19; Calendario escolar Agosto 2021 — Enero 2022; Promocién a
cargo con funciones de Direccién, en donde se cont6 con la integracién de Directores
para los planteles de Garcia, Salinas Vif_qgoria, La Estanzuela, Aramberri, General

F N

7 |

J

Pagina 6 | 23

nl.gob.mx/educacion
Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02

Secretaria de Educacion de Nuevo Leon



N L e
EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

O DEL

.,

fO LEON

Escobedo, General Zuazua, Garcia II, Pesqueria y Escobedo Alianza Real; Estadistica
911; Fondo de Aportaciones Multiples 2016, 2017, 2018, 2020 y 2021, en donde se
reportan los avances en los proyectos de los planteles beneficiados, y se resaltan los
planteles cuyos proyectos han sido concluidos, siendo estos Apodaca, Linares, General
Escobedo y General Zuazua; Programa Escuelas al CIEN 2016 y 2018, donde se
concluyeron los proyectos de los planteles Apodaca, Lampazos, San José de Raices,
Bustamante, Hualahuises, General Zuazua, El Carmen, Mier y Noriega, Iturbide,
Rayones, Abasolo, Garcia II y La Estanzuela; Transparencia Gubernamental,;
Requerimientos y Solicitudes de Plataforma de Transparencia; 6°. Informe de
Gobierno; Actualizaciéon de claves presupuestales docentes, administrativas y
directivas; Mejora Regulatoria; Matriz de Indicadores de Resultados, en donde se
presenta el porcentaje de las metas anuales establecidas para 2022; Capacitacion a
Direcciones; Sesiones de la H. Junta Directiva realizadas durante el periodo a reportar;
Juridico - Demandas, Finiquitos y Liquidaciones 2021, donde se dio tramite a los
finiquitos para nueve trabajadores, liquidacién a un trabajador y se tuvo en proceso
tres demandas en estado de pruebas y alegatos; Requerimientos y Solicitudes de
Plataforma, donde se atendieron cuatro requerimientos de Contraloria y
Transparencia Gubernamental, para cumplir prevenciones del ingreso de informacién
en la plataforma de transparencia, mismas que fueron subsanadas y se atendieron tres
solicitudes mediante INFOMEX; este y otros temas se glosan a la carpeta de la sesién
y forman parte integrante de la misma. En uso de la palabra, la Mtra. Maria del
Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en
Nuevo Leo6n, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de
Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta Directiva del
CECyTENL, solicita que en futuras sesiones, se muestre un comparativo de
indicadores, con los anteriores ciclos escolares.

Acto seguido, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTENL, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccion de Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledén, quien presenta el informe de actividades de la
Direccion de Administrativa, correspondiente al periodo Julio — Septiembre 2021, el
cual contiene los siguientes temas: Nominas; Pagos de Prestaciones al Personal, en
donde comenta que en la segunda quincena del mes de septiembre del 2021, se pagaron
$0.840 mdp, al personal por concepto de la prestacion de superacion académica, esto
gracias a la aportacion del pari passu del quierno del Estado con cargo al presupuesto
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2021 del CECyTENL, y las prestaciones al personal del ejercicio 2019 pendientes de
pago suman poco mas de $24 mdp, siendo estas prestaciones las siguientes: retroactivo
salarial del0.5 meses, retroactivo de apoyo a guarderia 11 meses, ayuda para la
familia, material didactico, ajuste calendario, dias econdmicos, puntualidad y
asistencia, ayuda para libro y eficiencia en el trabajo; Pago de Impuestos retenidos,
donde se ha cumplido con los pagos al Servicio de Administraciéon Tributaria (SAT) por
concepto de retenciones de ISR de néminas durante el tercer trimestre 2021, que
representa un monto de $7.85 mdp y se encuentra pendiente de pago de ISR retenido
de los meses de febrero, septiembre y diciembre del 2017, por un monto sin
actualizacio/nes ni recargos de $18 mdp; Pago de cuotas obrero-patronales al
ISSSTELEON, donde se ha cumplido con el pago de las cuotas obrero-patronales y de
seguridad social al ISSSTELEON correspondientes a las néminas del tercer trimestre
2021 por un monto de $9.8 mdp y se contintia con las gestiones con Gobierno del Estado
para solicitar ampliacion presupuestal orientada a regularizar el adeudo del 2017 y
2018 ante el ISSSTELEON, que al cierre del tercer trimestre de 2021 haciende a poco
mas de $76.2 mdp; Gestion de la cuenta por cobrar al Gobierno del Estado de Nuevo
Leén y a la Federacion, la cual asciende a $434.92 mdp; Auditorias, donde se continta
atendiendo los requerimientos de informacién solicitados por los entes fiscalizadores
que auditan al Colegio de Estudios Tecnolégicos y Cientificos del Estado de Nuevo Ledon
de los ejercicios 2018, 2019 y 2020; Transparencia y rendicién de cuentas, donde se
informa la calificacién obtenida en la evaluacion del segundo trimestre, la cual fue de
88.11, ocupando el 7o lugar dentro de los Organismos Descentralizados Estatales en
Nuevo Ledn; Ingresos Propios, en donde a partir del 1° de agosto de 2021 se habilité la
recepcion de aportaciones voluntarias econémicas para el sostenimiento y la
operatividad de los planteles, y al cierre del tercer trimestre se logré recaudar $5.5
mdp, representando el 18% comparado con 2019; Proyecciéon Financiera 2021; y
Valuacién del Patrimonio del CECYTENL; estos temas se glosan a la carpeta de la
sesion y forman parte integrante de la misma.

En uso de la palabra, y con la venia de la Presidenta de la H. Junta Directiva, el Lic.
Gilberto Martinez Munoz, en representacion de la Lic. Cecilia Carrillo Lopez Directora
General de COPARMEX, Representante del Sector Productivo, reitera el apoyo a la
Direccion de Vinculacién con la finalidad de impulsar el tema de practicas
profesionales, servicio social y bolsa de trabajo.
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Acto seguido, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, solicita que el tema de auditorias se incluya en el
tablero de indicadores para conocer el estatus y avance en la atenciéon a las
observaciones.

Acuerdo 532. Aprobaciéon del informe de actividades de la Direccién
General, Julio - Septiembre 2021.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, solicita la aprobacion del informe
de actividades presentado. La H. Junta Directiva, con base en el articulo 6 fracciéon X
de la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leén, da su aprobacién.

V.II. Estados financieros de Cuenta Publica Julio-Septiembre 2021.

El Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del CECyTENL, cede la
palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del Despacho de la Direccion
de Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Nuevo Leoén, quien presenta y explica el detalle las tablas relativas a los estados
financieros de cuenta publica correspondientes al comparativo de los periodos enero —
septiembre 2020 y enero — septiembre 2021, donde explica la variacion positiva en el
rubro de néminas debido al registro de las provisiones para el posterior pago de
prestaciones al personal correspondientes al ejercicio 2021, asi como al incremento
salarial entre el ejercicio 2020 y 2021; se muestra el balance al 30 de septiembre 2021
y el estado de resultados enero — septiembre 2021, donde explica que la variacién
negativa en el rubro de cuentas por cobrar es debido al cargo contable a cuentas de
dificil recuperacién con disminucién a cuentas por cobrar, lo anterior en cumplimiento
a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y se reporta el incremento del activo
fijo del Colegio debido al registro en contabilidad de los activos que fueron entregados
por el Instituto de Construcciéon e Infraestructura Fisica Educativa y Deportiva
durante el periodo del 2020 y a la fecha del presente informe; se presenta la tabla
correspondiente al estado de resultados presupuestado vs ejercido, donde la variacion
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positiva en ingresos propios, se debié principalmente a un incremento al presupuesto
inicial.

En uso de la palabra, y con la venia de la Presidenta de la H. Junta Directiva, el Ing.
Hernan Aguinaga Alvarez, en representacion del Lic. Carlos Alberto Garza Ibarra,
Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado, Representante del Gobierno del
Estado, comenta que como lo ha expresado anteriormente, considera que los estados
financieros debieran ser presentados de manera informativa, ya que no se encuentran
dictaminados por un despacho externo que les dé certeza; a lo que el Lic. Jorge
Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del Despacho de la Direccion de Administrativa
del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, comenta
que se encuentran dictaminados hasta el mes de junio del presente.

Acuerdo 533. Presentacion de los Estados Financieros de Cuenta Publica
Julio — Septiembre 2021 y el acumulado de Enero — Septiembre 2021.

En cumplimiento del articulo 6 fraccién II de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado
de Nuevo Leoén, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, somete a consideracién de los
miembros de la Asamblea la aprobacion de los Estados Financieros de Cuenta Publica
Julio — Septiembre 2021 y el acumulado de Enero — Septiembre 2021. Los integrantes
de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Leén, dan su aprobacion.

V.III. Informe trimestral Julio — Septiembre 2021 del avance programatico-
presupuestal.

El Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del Despacho de la Direccién de
Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo
Leén, presenta y explica el detalle las tablas relativas a la aplicaciéon de los recursos
presupuestarios con base en su origen durante el tercer trimestre de 2021; menciona
que al 30 de septiembre del 2021, se capto el 85.01% del presupuesto de ingresos segin
el Anexo de Ejecucion / Apoyo financiero SEM-CECYTE-NUEVO LEON, equivalente
a $238.mdp, vs. el costo operativo $243.7 mdp, el cual excede el 2% del ingreso captado
en el periodo; el componente principal del desfase es debido al registro contable de las
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provisiones de prestaciones al personal que se devengan en el ejercicio actual. Dicha
tabla glosan en la carpeta de sesion.

Acuerdo 534. Aprobacion del Informe trimestral Julio — Septiembre 2021 del
avance programatico-presupuestal.

En cumplimiento del articulo 6 fraccién II de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldogicos del Estado
de Nuevo Leén, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, somete a consideracién de los
miembros de la Asamblea la aprobacién del informe trimestral Julio — Septiembre 2021
del avance programatico-presupuestal. Los integrantes de la H. Junta Directiva del
CECyTE Nuevo Leoén expresan su aprobacion.

V.IV. Presentacion y en su caso, aprobacion del Reglamento Interno,
evaluado favorablemente por la Coordinacion de los ODES de los CECyTEs.
Se omite este punto del orden del dia, previa autorizacién de los integrantes de la H.
Junta Directiva del CECyTENL.

V.V. Presentacion y en su caso, aprobacion de los nombramientos de Director
Académico; Director Administrativo; Directora de Vinculacion; y, Director de
Planeaciéon y Evaluacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos
del Estado de Nuevo Leoén.

Se omite este punto del orden del dia, previa autorizacion de los integrantes de la H.
Junta Directiva del CECyTENL.

V.VI. Presentacion y en su caso, aprobacion de la Unidad de Asuntos
Juridicos; Unidad de Supervision y Seguimiento; Unidad de Enlace con
Planteles; y, Unidad de Desarrollo Institucional y Comunicacion.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, propone posponer esta solicitud de acuerdo, para que el
Organismo pueda ampliar la informacion que se incluye en la carpeta, presentando el
impacto presupuestal y las modificaciones en cuanto a la estructura autorizada por la
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Federacion, asi como roles y funciones de las plazas propuestas. E1 Mtro. Aram Mario
Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Nuevo Leon y Secretario Ejecutivo de la H. Junta Directiva y el resto de
los integrantes de la misma, aceptan la propuesta.

V.VIL. Presentacion y en su caso, aprobacion del Manual de Administracion
de Remuneraciones y Tabulador Salarial para el ejercicio 2021.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales
Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, cede la palabra al Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez,
Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Nuevo Leon y Secretario Ejecutivo de la H. Junta Directiva, quien a su vez, solicita
el desarrollo del punto al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccién de Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Leén, quien comenta que derivado el Manual de
Administracién de remuneraciones ha sido actualizado en cuanto al tabulador salarial
con los valores del 3.9% autorizados en el Apartado D, por lo que es necesario solicitar
la autorizacién correspondiente; agrega que el Manual se encuentra debidamente
alienado a las politicas estatales y federales correspondientes.

Acto seguido, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofialeticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, pregunta sobre el estatus del documento de la
politica salarial (Apartado D) y si ain se esta en tiempo para realizar la entrega
del mismo a las autoridades correspondientes; el Lic. Jorge Fernando Gutiérrez
Leal, Encargado del Despacho de la Direccion de Administrativa del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, menciona que el anexo
de politica salarial se encuentra en poder del Gobernador del Estado para su firma y
posterior presentacion a la SEMS, la fecha de vencimiento para la entrega es el 10 de
diciembre, y en caso de no ser entregado en tiempo y forma, habria observaciones de
auditoria y se correria el riesgo de perder el recurso.

En uso de la palabrg, y con la venia de la Presidenta de la H. Junta Directiva, el Ing.
Hernan Aguinaga Alvarez, en representacion del Lic. Carlos Alberto Garza Ibarra,
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Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado, Representante del Gobierno del
Estado, menciona que este anexo al convenio, genera un gasto adicional para el Estado,
sin embargo el retraso en la firma del documento esta préximo a resolverse.

Acuerdo 535. Aprobacion del Manual de Administracion de Remuneraciones
y Tabulador Salarial para el ejercicio 2021.

En uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, somete a aprobacién el Manual
de Administracion de Remuneraciones y el Tabulador Salarial para el ejercicio
2021. La H. Junta Directiva, con base en el Articulo 6, Fraccién II de la Ley que crea
el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Leoén, asi como de los Articulos 7 Fracciones V, XII

inciso “a”, Articulo 25; 34 y demas relativos a la Ley de Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado de Nuevo Leoén, da su aprobacion.

V.VIII. Presentacion y en su caso, aprobacion del Ajuste Presupuestal 2021.

El Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del CECyTENL, cede
la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del Despacho de la
Direccion de Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Le6n, quien con fundamento en el articulo 6 de la Ley que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledn, expone la solicitud de aprobacion del ajuste
presupuestal realizado, derivado del anexo de ejecucion 2021, asi mismo comenta que
se conservo la ampliacion presupuestal que se registro en el sistema SIRE-GoB, y que
se presentd en el anteproyecto de presupuesto, el cual fue acordado en la H. Junta
Directiva del dia 15 de diciembre 2020, mediante el acuerdo No. 513; la solicitud del
actual ajuste radica en: Incremento salarial del 2021 de acuerdo al apartado “D” del
anexo de ejecucién que equivale al 3.9%, equivalente a $14,244,491.80 pesos;
Incremento por intereses bancarios que han generado las cuentas bancarias
productivas que hacienden a un monto de $102,270.40 al 31 de octubre del 2021, mas
los intereses que se lleguen a generar al 31 de diciembre del presente ejercicio;
Incremento en la captacion de ingresos propios por $2,000,000.00 derivado de la
activacion de recibir cuotas de aportaciones voluntarias y accesorios que realizan los
alumnos al Colegio. Por lo anterior expuesto se solicita respetuosamente a la presente
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H. Junta Directiva el analisis, y en su caso, la autorizacién de ajustar el presupuesto
de egresos en lo referente al incremento salarial, los intereses bancarios generados a
octubre mas lo que se genere por intereses bancarios al 31 de diciembre del 2021, y el
incremento presupuestal a los ingresos propios, en el entendido que dichos montos se
ejerceran en los rubros de materiales y suministros, y servicios generales necesarios
para la operatividad del Colegio. Asi mismo, solicita la aprobacién del ajuste
presupuestal de egresos, derivado de los incrementos de los ingresos que se
presentaron anteriormente, ya que el organismo se ve en la necesidad de llevar a cabo
un reajuste de su presupuesto, en los capitulos 1000.- Servicios Personales, 2000.-
Materiales y Suministros, 3000.- Servicios Generales y 5000.- Activo Fijo.

Acuerdo 536. Aprobacion del Ajuste Presupuestal 2021.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, solicita a la H. Junta Directiva la modificacién al
presupuesto de ingresos y egresos del 2021. Los integrantes de la H. Junta Directiva
del CECyTE Nuevo Leén, con fundamento en el articulo 6 fraccién II de la Ley que crea
el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, aprueban el ajuste presupuestal de ingresos y
egresos 2021.

V.IX. Presentacion y en su caso, aprobacion del Anteproyecto del
Presupuesto Anual 2022, entregado ante el Despacho de la Direccion de
Atencion a Municipios y Organismos Paraestatales, y la Direccion de
Presupuesto y Control Presupuestal.

El Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn y Secretario Ejecutivo de la H.
Junta Directiva, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado
del Despacho de la Direccién de Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Lebén, quien menciona que el Anteproyecto del
Presupuesto Anual 2022 se compone por la aportacion Federal, que asciende a
$166,839,976.11 (ciento sesenta y seis millones, ochocientos treinta y nueve mil,
novecientos setenta y seis pesos 11/100 M.N.), la aportacion Estatal, que asciende a
$277,951,335.08 (doscientos setenta y siete millones, novecientos cincuenta y un mil,
trescientos treinta y cinco pesos 08/100 M.N.) y el monto correspondiente a los Ingresos
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Propios, por $40,556,998.97 (cuarenta millones, quinientos cincuenta y seis mil,
novecientos noventa y ocho pesos 97/100 M.N.), lo cual da un total de $485,348,310.16
(cuatrocientos ochenta y cinco millones, trecientos cuarenta y ocho mil, trescientos diez
pesos 16/100 M.N.) previamente validado en cuanto a las partes programatica
(cualitativa) por la Coordinaciéon Nacional de Organismos Descentralizados Estatales
de CECyTE.

En uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, cuestiona la diferencia entre las
aportaciones Estatal y Federal, en donde la primera es por un monto mayor. En
respuesta, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledén y Secretario Ejecutivo
de la H. Junta Directiva, menciona que el tema se explicara a detalle en los asuntos
generales de esta reunién, donde se tratara la situaciéon financiera del Organismo.

Acto seguido, y con la venia de la Presidenta de la H. Junta Directiva, el Ing. Hernan
Aguifiaga Alvarez, en representacién del Lic. Carlos Alberto Garza Ibarra, Secretario
de Finanzas y Tesorero General del Estado, Representante del Gobierno del Estado,
comenta que es importante aclarar la razén de la diferencia entre los presupuestos
Estatal y Federal, para que el tema pueda ser sometido a votacion, debido a que, como
es de conocimiento de los integrantes de la H. Junta Directiva, el presupuesto
autorizado por el Congreso del Estado para el Colegio es menor incluso al que marca
el pari passu, por lo que hacer un anteproyecto de presupuesto con un monto de
aportacion estatal superior al del convenio, en su opinién, no es lo mas conveniente.

En uso de la palabra, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldogicos del Estado de Nuevo Leon y Secretario
Ejecutivo de la H. Junta Directiva, comenta que el anteproyecto de presupuesto se
pone a consideracion de la H. Junta, sin embargo, el procedimiento de elaboracion
del presupuesto, esta marcado por las leyes correspondientes de la Constitucion
del Estado de Nuevo Ledn; por lo que se presenta el monto que se envid, pero el
proceso esta concluido y el paquete fiscal ya se presenté ante el H. Congreso de la
Unién, por el parte del Titular del Ejecutivo. Agrega que cuando se hizo esta
propuesta de presupuesto, se realizd con la intencién de cubrir todo el estatus
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financiero y lo que se tiene pendiente a la fecha, dejando en claro cual es la
necesidad del Colegio.

Acto seguido, el Ing. Hernan Aguinaga Alvarez, en representacion del Lic. Carlos
Alberto Garza Ibarra, Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado,
Representante del Gobierno del Estado, menciona que al tratarse de un anteproyecto
de presupuesto, debiera estar acompanado de los ingresos, egresos y programacion del
gasto; de lo contrario, se consideraria solo como un informe de los datos presentados a
la Secretaria de Finanzas.

Acuerdo 537. Aprobacion del informe de Anteproyecto de Presupuesto Anual
2022, por proyectos y capitulo de gasto, por un monto total de $485,348,310.16
(cuatrocientos ochenta y cinco millones, trecientos cuarenta y ocho mil,
trecientos diez pesos 16/100 M.N.) previamente validado en cuanto a las
partes programatica (cualitativa) por la Coordinacion Nacional de
Organismos Descentralizados Estatales de CECyTE, de conformidad con lo
establecido en el Convenio de Coordinaciéon para la Creacion, Operacion y
Apoyo Financiero del Organismo.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales
Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, somete a consideraciéon de los miembros de la asamblea la
aprobacién del informe de Anteproyecto de Presupuesto Anual 2022. Con fundamento
en el articulo 6 fraccién II de la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn,
la mayoria de los integrantes de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Leodn,
aprueban el informe de Anteproyecto de Presupuesto Anual 2022.

V.X. Presentacion y en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa
Anual 2022, evaluado favorablemente por la Coordinacion de los ODES de los
CECyTEs.

El Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolédgicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo de la H.
Junta Directiva, cede la palabra al Dr. Vicente Rodriguez Garcia, Encargado del
Despacho de la Direccion de Planeacion y KEvaluacién del Colegio de Estudios
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Cientificos y Tecnoldogicos del Estado de Nuevo Ledén, quien presenta los siete
proyectos que conforman el Programa Anual 2022 e informa el presupuesto
necesario para cubrir las necesidades y alcanzar los objetivos fijados en cada uno
de ellos; menciona que el anteproyecto del Programa Anual ha sido validado por
la Coordinacion Nacional de Organismos Descentralizados Estatales de CECyTE,
de conformidad con lo establecido en el Convenio de Coordinacién para la Creacién,
Operacion y Apoyo Financiero del Organismo.

Acuerdo 538. Aprobacion del informe del Anteproyecto del Programa Anual
2022, previamente validado por la Coordinacion Nacional de Organismos
Descentralizados Estatales de CECyTEs.

En uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledén, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, somete a consideraciéon de los
miembros de la asamblea la aprobaciéon del informe de Anteproyecto del Programa
Anual 2022, previamente validado por la Coordinacién Nacional de Organismos
Descentralizados Estatales de CECyTE. Con fundamento en el articulo 6 fracciéon
IT de la Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leon, los integrantes
de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Le6n, aprueban el informe de
Anteproyecto del Programa Anual 2022.

VXI. Presentacion y en su caso, aprobacion del Calendario de Sesiones
Ordinarias de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Le6n para el 2022.
En uso de la palabra, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldogicos del Estado de Nuevo Leon y Secretario
Ejecutivo de la H. Junta Directiva, propone el calendario con la programaciéon de las
sesiones de Junta Directiva para el ano 2022:

1%, Sesion Ordinaria dJueves 27 de enero.

2%, Sesion Ordinaria Jueves 19 de mayo.

3% Sesion Ordinaria Jueves 25 de agosto.

4%, Sesi6n Ordinaria Jueves 8 de diciembre.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en representacion de la Dra.
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Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leoén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, pregunta si para la primera
sesion ordinaria se tendria que aprobar el presupuesto aprobado para el ejercicio 2022
y sila fecha programada es conveniente para presentarlo; en respuesta, el Mtro. Aram
Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo de la H. Junta Directiva,
menciona que no ve problema en la fecha y menciona que en dicha reunién se
presentara el informe correspondiente al periodo octubre-diciembre 2021, sin
embargo, queda a consideracion la fecha de realizacién y se podria modificar en
caso de ser necesario.

Acuerdo 539. Aprobacion del Calendario de Sesiones Ordinarias de la H.
Junta Directiva del CECyTE Nuevo Le6n para el 2022.

En cumplimiento del articulo 7 de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldogicos del Estado
de Nuevo Ledon, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL; somete a consideracién de los
miembros de la Asamblea, el Calendario de sesiones ordinarias 2022, de la H. Junta
Directiva del CECyTE Nuevo Ledn, siendo estas las siguientes: 1* Sesion, 27 de enero;
2%, Sesion, 19 de mayo; 3era. Sesidon, 25 de agosto; y 4. Sesion, 8 de diciembre. Los
integrantes de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Leén dan su aprobacion al
Calendario de sesiones ordinarias 2022.

VI. Asuntos Generales.

El Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn y Secretario Ejecutivo de la H.
Junta Directiva, en atencion a la solicitud realizada en la cuarta sesién ordinaria con
fecha 9 de diciembre de 2021, presenta una ficha informativa sobre el estatus
financiero del Colegio, en donde se informa que no se ha dado cumplimiento al convenio
peso a peso desde el ano 2013, a excepcion de 2021 y 2021; agrega que el costo anual
operativo del CECyTENL asciende a $378 mdp anuales, siendo insostenible el cargo
para el Estado, debido a que excede el monto convenido en el anexo de ejecucion por

$104 mdp; menciona que existen diversas prestaciones calculadas con base a
Q)
Pagina 18 | 23

nl.gob.mx/educacion
Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02

Secretaria de Educacion de Nuevo Leon



N L e
EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

sobresueldos y el comportamiento de aumento de las mismas es mas acelerado que el
del aumento de la aportacion Federal y Estatal; y menciona que el convenio en general,
beneficia mas los sueldos administrativos en comparacion con los sueldos docentes. En
cuanto al gasto del ejercicio 2021, menciona que el monto total es de $386,965,517.50
(trescientos ochenta y seis millones, novecientos sesenta y cinco mil, quinientos
diecisiete pesos 20/100 M.N.) y agrega que el Estado ha cumplido con el convenio peso
a peso por medio de ampliaciones presupuestales, sin embargo, dicho monto supera lo
signado en el convenio peso a peso, por lo cual, el 15 de octubre del presente, se solicitd
una ampliaciéon presupuestal a la Tesoreria General, por la cantidad de
$107,598,748.51 (ciento siente millones, quinientos noventa y ocho mil, setecientos
cuarenta y ocho pesos 51/100 M.N.) para realizar el pago de las dos quincenas del mes
de noviembre, prestaciones sindicales, contractuales, pagos del mes de diciembre,
entre otros; explica que regularmente el Colegio solicitaba una ampliacion
presupuestal aproximada de entre $27 y $30 mdp para los pagos de fin de afio, y aclara
que su administracion detecté que el monto era menor al solicitado actualmente,
debido a que las administraciones pasadas no realizaban los pagos correspondientes a
ISSSTELEON, ni al SAT; agrega que al dia de hoy se han recibido $11,453,156.60 (once
millones, cuatrocientos cincuenta y tres mil, ciento cincuenta y seis pesos 60/100 M.N.)
para el pago de la primera quincena de noviembre, $14,500,000.00 (catorce millones,
quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para el pago de la segunda quincena de noviembre,
se habian solicitado $3,474,154.00 (tres millones, cuatrocientos setenta y cuatro mil,
ciento cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N.) de materiales y servicios, mismos que no
seran requeridos, $7,498,318.52 (siente millones, cuatrocientos noventa y ocho mil,
trescientos dieciocho pesos 52/100 M.N.) provenientes de ingresos propios, los cuales
se pueden utilizar para realizar pagos de némina y prestaciones, gracias a la revocacién
del acuerdo 429 que se present6 en la segunda sesion extraordinaria de la H. Junta
Directiva, con fecha del 1°. de diciembre del presente; menciona que en la tabla se
presenta un monto por $7,803,529.90 (siete millones, ochocientos tres mil, quinientos
veintinueve pesos 90/100 M.N.) correspondientes al pago de prestaciones no
sindicalizables, con respecto a dichas prestaciones, aclara que en el Colegio se tenia la
costumbre de pagar a todo el personal, sean sindicalizados o no, las prestaciones del

?)
\éﬂs%gfér
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contrato colectivo que son exclusivamente para el pago del personal sindicalizado, y
agrega que ha girado instrucciones para que todos los pagos sean conforme a la ley,
respetando las prestaciones correspondientes para cada tipo de personal; con lo que,
para el cierre del ejercicio, el Colegio presenta una necesidad de $62,869,589.49
(sesenta y dos millones, ochocientos sesenta y nueve mil, quinientos ochenta y nueve
pesos 49/100 M.N.) el cual no incluye la politica salarial por $5,166,258.00 (cinco
millones, ciento sesenta y seis mil, doscientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.);
finalmente, agradece el apoyo en todas las negociaciones, de las autoridades de la
Secretaria de Educacion, del SUTCECyTENL, de la Tesoreria, Secretaria del Trabajo
y Secretaria General de Gobierno, que han actuado como un frente unido para poder
sacar adelante al Colegio.

En uso de la palabra, y con la venia de la Presidenta de la H. Junta Directiva, el Lic.
Gilberto Martinez Munoz, en representacion de la Lic. Cecilia Carrillo Lopez Directora
General de COPARMEX, Representante del Sector Productivo, retoma el punto de la
utilizacién los ingresos propios del Colegio, y expresa su sugerencia, de que dicha
accion sea de manera momentanea, dada la situacién actual del déficit presupuestal
que tiene el organismo.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledén, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Lebn y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, propone dos acciones en pro de la
transparencia, eficiencia y efectividad de estas reuniones, la primera es la inclusién
del avance del estado financiero, para no incurrir en solamente hablar del tiempo
pasado, sino también hablar del tiempo presente y alcanzar a proyectar el futuro de la
institucidon; la segunda solicitud es, incluir en los reportes las ideas que se tienen para
impulsar la captaciéon de ingresos propios, lo cual es un tema relevante y urgente,
dadas las condiciones financieras del Colegio. En respuesta, el Mtro. Aram Mario
Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
del Estado de Nuevo Ledn y Secretario Ejecutivo de la H. Junta Directiva, hace el
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compromiso, de que en todas las reuniones ordinarias, dentro del apartado de asuntos
generales, presentara un informe al dia de las finanzas del CECyTENL; agrega que
con respecto a la generacion de ingresos propios, se esta trabajando un plan en
colaboracion con los directores de plantel, con la finalidad de cumplir eventualmente
con la vision del nuevo Nuevo Leén y hacer el Colegio auto sostenible, generando una
mejor academia, mejor educacion y mayor calidad. Por Gltimo, menciona que el costo
por alumno actualmente es de $29,675.00 (veintinueve mil, seiscientos setenta y cinco
pesos 00/100 M.N.) y la proyeccion de esta administracién es que, para el ejercicio 2022,
el costo por alumno baje a $23,903.00 (veintitrés mil, novecientos tres pesos 00/100
M.N.), sin afectar la calidad académica, como menciona la Mtra. Maria del Rosario
Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo
Leén, en representacion de la Dra. Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educacion
del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL.

VII. Clausura.

En uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacion de la Dra.
Sofialeticia Morales Garza, Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, agradece a todos su amable

asistencia y declara el cierre de la sesion, siendo la una con treinta y cuatro minutos
del dia 9 de diciembre del 2021.

Firmas de Aprobacion de la presente Acta

Representante del Gobierno del Estado

Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca
Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior en
Nuevo Leén, suplente de la Dra. Sofialeticia Morales Garza,
Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL
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Representantes del Gobierno Federal
Lic. Alejandra Méndez Sanchez Mtra. Maricela Margarita
Representante de la Arq. Margarita Rocio Serrano Hernandez Rodriguez
Barrios, Coordinadora de Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Organismos Descentralizados Estatales Estado de Nuevo Ledn.

de los CECyTEs.

Representante del Sector Productivo

Lic. Gilberto Martinez Munoz
Suplente de la Lic. Cecilia Carrillo Lopez Directora

General de COPARMEX.
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Representante del CECyTENL

Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez
Director General del CECyTENL y Secretario
Ejecutivo de la H. Junta Directiva del

CECyTENL

Invitado

C.P. Ramo6n Gustavo Garcia Cabrales
Comisario propietario del CECyTE
Nuevo Leén.

Pagina 23 | 23

nl.gob.mx/educacion
Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02

Secretaria de Educacion de Nuevo Leon



N LM -
EDUCACION

GABINETE DE IGUALDA o
PARA TODAS LAS PERSONAS

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

V. Informes:

V.l. Informe de actividades de la Direccién General,
Octubre - Diciembre 2021.
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Informe de Actividades de la Direccion General
Octubre — Diciembre 2021

13 de octubre de 2021
Se hizo la presentacion del recién nombrado Director General y equipo
entrante ante todos los directores y encargados de plantel del CECyTE's y
EMSaD, donde se abordaron temas de la forma de trabajo y algunos
objetivos de la nueva administracion.

14 de octubre de 2021

Reunidn de presentacion de directivos ante la Coordinacion de ODES de los
CECyTEs, en la Ciudad de México para exponer el estatus del CECyTENL,
asi como sus requerimientos para el ejercicio 2022, de la misma manera se
reunieron con el Titular de la Direccion General de Vinculacion de los
CECyTEs para tratar temas referentes a la elaboracion del Programa Anual
2022.

Se contacto a los representantes de la compafia Google Education para
abordar la posibilidad de concretar un convenio de colaboracién con
CECyTENL, que permita implementar programas de software avanzados
para una mejor capacitacion de maestros y alumnos de los distintos planteles
del CECyYTE Nuevo Ledn.

Los representantes de Google manifiestan que de ser exitoso dicho
convenio, buscaran obtener un convenio marco con el Gobierno del Estado
de Nuevo Ledn para implementar esta tecnologia en el resto de los
subsistemas de la Secretaria de Educacion.

Asi mismo, en reunién con los Legisladores Federales de Nuevo Le6n en la
Camara de Diputados y Camara de Senadores se presentaron las
necesidades del CECYTENL buscando las mejores gestiones de recursos
para el Colegio.

fIv]a



N L B
EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON
29 de octubre de 2021

Se particip6 en el evento Hackathon de los CECYTEs, el cual se llevé a cabo
en el Estado de Jalisco. En dicho evento se iniciaron las gestiones para que
Nuevo Leln sea la sede del evento en 2022.

3 de noviembre de 2021

Se participo en la Reunidon Nacional Extraordinaria de Directoras y Directores
Generales de los CECyTEs 2021 en Valle de Bravo, Estado de México. Se
trato el tema: Marco Curricular Comuan y su implementacion en cada estado.

10 de noviembre de 2021

Se llevé a cabo Junta de Directores de planteles en CECyTE Apodaca, se
establecieron los lineamientos y directrices que implementaran las
direcciones de Planeacion y Evaluacién, Académico, Administracion y
Vinculacion, para la operacion ordinaria del Colegio durante el afio 2022. Asi
mismo, se tomo6 nota de las necesidades planteadas por cada uno de los
Directores de Plantel en cuanto a infraestructura, mobiliario, sistemas y
personal para el ejercicio 2022.

12 de noviembre de 2021
Reunién Nacional de CECyTEs en Saltillo, Coahuila, se inform6 a todos los

Directores Generales sobre la importancia del Modelo Dual en la educacion,
asi como su correcta operacion en cada CECyTE.
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17 de noviembre de 2021

La Direccion General del Colegio y el SUTCECYTENL instalaron la comision
mixta para tratar temas referentes a apoyos para el personal y resolver
algunas situaciones que aquejan a los trabajadores. Algunas de las
situaciones gue se trataron fueron el apoyo para lentes para los empleados,
autorizaciones especiales para lentes intraoculares, apoyo para solucion de
altimos gastos de personas fallecidas y se busca renovar la cédula
testamentaria de todos los empleados.

22 de noviembre de 2021

Asistencia a la 4ta. Reunion Nacional de Directoras y Directores Generales
de los CECyTEs 2021 en Aguascalientes.

Se trataron los temas referentes a la elaboracion del presupuesto CECyTE's
2022, sus lineamientos, alcances y objetivos prioritarios, dictados por la
Coordinacion de ODES de los CECyYTEs.

3 de diciembre de 2021

CECyTENL y la UT Santa Catarina llevaron a cabo el evento Impulso a la
inclusion educativa y laboral para personas con discapacidad, realizado
en el Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial (CREE), en el evento se
entregaron reconocimientos a personas destacadas en los programas de
inclusion en el trabajo, asi como a personas discapacitadas que egresaron
de algun programa educativo de CECYTENL y de la UT Santa Catarina.

20 de diciembre de 2021

Desde mediados de octubre se iniciaron negociaciones con SUTCECYTENL
buscando lograr un acuerdo que permitiera seguir operando financieramente

i
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el Colegio de manera O6ptima, brindando un servicio de calidad a la
comunidad estudiantil y salvaguardando los empleos del personal docente,
administrativo y directivo de la institucion.

Uniendo esfuerzos, se firmé un convenio laboral gue modifica las condiciones
colectivas de trabajo entre el Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leodn
(SUTCECYTENL) y el organismo publico descentralizado Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Ledon (CECYTENL),
por medio del cual, se da certidumbre y viabilidad financiera al organismo
para los siguientes 7 afios. Solucionando el problema que aquejaba a la
institucion los ultimos meses de cada afio, como se vivio los ultimos 6 afios.
Mismo que implicaba el no cumplir con las prestaciones laborales como
aguinaldo, prima vacacional, bonos y otras que forman parte del Contrato
Colectivo de Trabajo del Colegio.

21 de diciembre de 2021

Se iniciaron las gestiones para solucionar la falta de recurso federal y estatal
para los planteles Gral. Escobedo Alianza Real, Juarez, Cerralvo y Dr.
Gonzalez, ya que dichos planteles estan autorizados, sin embargo no reciben
los recursos necesarios para su Optima operacion, via anexo de ejecucion.
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Direccion Académica

Planes y Programas

Los planteles Salinas Victoria y Sabinas Hidalgo elaboraron los estudios de
pertinencia y factibilidad para la nueva operacion de la carrera Técnico en
Produccion de Prendas de Vestir. La Direccion Académica revisé y analizo los
elementos contenidos en los estudios integrados por los planteles, proponiendo
redireccionar los estudios de factibilidad a especialidades mayormente solicitadas
por el establecimiento de nuevas empresas cercanas en la comunidad escolar.

Programa de Formacion Docente de Educacion Media Superior (PFDEMS
SEMS-COSFAC)

La Direccion Académica continud en este trimestre con la validacion de los perfiles
de registros y el seguimiento de un total de 318 empleados, entre docentes, técnicos
docentes, personal con funciones de direccion y administrativos, inscritos en cursos
y diplomados.

Cantidad
inscrita

Curso /

Diplomado el

Impartido por

Instituto de
Investigacién, Innovacién
y Estudios de Posgrado
para la Educacion del
Estado de Nuevo Ledn

Diplomado en
ambitos de
orientacion de la
practica directiva
en la NEM**

Del 09 de agosto de
2021 al 28 de 1
noviembre de 2021

Del 09 de agosto de

de acceso al

noviembre de 2021

SD;mr;‘&gS Vida | COSFAC 2021 al 28 de 23
noviembre de 2021

) Secretaria General -
Diplomado en UNAM ! Del 09 de agosto de >
recursos 2021 al 28 de
socioemocionales* noviembre de 2021
Dib| q 3 Universidad Tecnologica | Del 09 de agosto de

Iplomado en area | 4. Querétaro 2021 al 28 de 2

.t
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conocimiento de
las mateméticas*
Pip|omad0 en el Centro Mal’:io Molina Del 09 de agosto de
area de acceso al | para Estudios 2021 al 28 de
conocimiento de Estratégicos sobre ) 7
las ciencias Energia y Medio noviembre de 2021
naturales* Ambiente A.C.
Diplomado en
érr?bitos de Secretaria General - Del 09 de agosto de
; i 2021 al 28 de
orientacion de la UNAM ; 1
practica docente noviembre de 2021
en la NEM
Centro Mario Molina Del 07 de
Objetivos de para Estudios septiembre de 2021
desarrollo Estratégicos sobre al 18 de octubre de 4
sostenible Energia y Medio 2021
Ambiente A.C.
Formacion
socioemocional Del 07 de
para el desarrollo ;
ntegral delas | COSFAC ordeocubrede | a8
comunidades 2021
escolares de
Educacion Media
Superior*
Diplomado en Del 13 de
habilidades 2 . septiembre de 2021
digitales para la Fundacion Carlos Slim al 88 de octubre de 42
docencia* 2021
_ Fundacion Telefénica Del 13 de
D'p'om?‘do Movistar México en septiembre de 2021
gg?r(;'gg de colaboracion con el al 22 de abril de 1
multimedia* Ateneo Espaiiol de 2022
México A.C
El pensamiento COSFAC Del 21 de 15
matematico en la septiembre de 2021
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formacion humana al 18 de octubre de
del Siglo XXI* 2021
Del 21 de
Compo,nentes de COSFAC septiembre de 2021
la tutoria docente 118 d bre d 7
en la EMS* al 18 de octubre de
2021
Seminario El
redisefio curricular | COSFAC Del 06 de octubre de
. 2021 al 15 de 30
en la Educacion diciembre de 2021
Media Superior*
Formacion
socioemocional
para el desarrollo
; Del 11 de octubre de
COSFAC
'C”;fngurr";‘i' d‘l%gs 2021 al 07 de 16
escolares de noviembre de 2021
Educacion Media
Superior
Diplomado en
o . . Del 18 de octubre de
habilidades Fundacién Carlos Slim
digitales para la 202.1 al 12 de 28
docencia* noviembre de 2021
El ciudadano que
gueremos formar a
. Del 19 de octubre de
partir de la Nueva COSFAC 2021 al 01 de 15
Escuela Mexicana iembre de 202
en la Educacién noviembre de 1
Media Superior*
El pensamiento Del 02 d iemb
matematico en la | COSFAC d;’ 2021;”??(‘)’ 'g;n e 17
formacién humana .
del Siglo XXI* noviembre de 2021
» Instituto de .
Colaboracion Investigacién, Innovacién Del 08 de noviembre
docente en la . de 2021 al 05 de
y Estudios de Posgrado . 7
Nueva Escuela . diciembre de 2021
Mexicana® para la Educacion del
Estado de Nuevo Ledn
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Diplomado en

Del 22 de noviembre

hf"‘t.)i”dades Fundacion Carlos Slim de 2021 al 17 de 43
glc?ci?ri?agara la diciembre de 2021

El ciudadano que

queremos formar a Del 30 de noviembre

partir de laNueva | ~gpac de 2021 al 13 de 19

Escuela Mexicana
en la Educacion
Media Superior*

diciembre de 2021

* Directivos y docentes
** Exclusivo directivos

Programa institucional de capacitacion y actualizacion docente y directiva
CECyTENL. Registrados en el 4to. Trimestre 2021, los cursos contindan

hasta 2022
Planteles BT (CECyYTENL)
Nombre del Impartido Can;(ledad Can;:_)dad Cantidad de
curso por . . administrativos | Total
docentes directivos .
X . registrados
registrado | registrados
Plataforma
Ortogrqlfla y Capacita-T 297 43 112 382
redaccion para el
trabajo
Herramientas
basicas de
Microsoft %L,J\&EN? 227 43 112 382
Office 2010.
Excel
Herramientas
basicas de
Microsoft %L,’\IAAEN? 227 43 112 382
Office 2010.
Word
Herramientas CUAED
basicas de UNAM 227 43 112 382
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Microsoft
Office 2010.
PowerPoint

Estrategia de
planeacion de
las rutas de

aprendizaje y

reforzamiento.

SEMSySNL

36

38

Diplomado
Retos
actuales en la
educacion
media
superior en el
contexto post
COVID-19

UANL

116

31

21

168

Nombre del
curso

Impartido
por

Planteles B

G (CEMSAD)

Cantidad
de
docentes
registrado

Cantidad
de
directivos
registrados

Cantidad de

administrativos

registrados

Total

Ortografia'y
redaccién

Plataforma
Capacita-T
para el
trabajo

85

19

24

128

Herramientas
basicas de
Microsoft
Office 2010.
Excel

CUAED
UNAM

85

19

24

128

Herramientas
basicas de
Microsoft
Office 2010.
Word

CUAED
UNAM

85

19

24

128

Herramientas
basicas de
Microsoft
Office 2010.

CUAED
UNAM

85

19

24

128
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Power point
Estrategia de
planeacion de
las rutas de SEMSySNL 67 22 4 93
aprendizaje y
reforzamiento.
Diplomado
Retos
actuales en la
educacion
media
superior en el
contexto post
COVID-19

UANL 84 21 5 110

Estrategia de regreso a clases presencial y gradual ciclo escolar 2021-2022
En el ultimo trimestre continuamos con el seguimiento diario a la asistencia,
cerrando el aforo de alumnos con un 65% en promedio y el del personal docente
con el 100%, con la prospectiva a futuro de alcanzar el 100% de presencialidad de
alumnos, acatando las recomendaciones de las autoridades de salud para esta
pandemia.

Academias Estatales y Material Didactico

» Se diseio la planeacion para la participacion del personal docente y directivo
rumbo a las Academias Estatales (enero 2022).

* Se socializé la informacion a los planteles para la confirmacion de asistencia y
conocimiento de los trabajos a realizar por cada uno de los participantes
convocados. Los trabajos consisten en planeaciones didacticas, instrumentos de
evaluacion sumativa, recursos didacticos (presentaciones en PowerPoint, videos,
videos interactivos, infografia), con base en los criterios de elaboracion enviados
por la Direccién Académica.

» Se elaboro la Ficha Técnica para la impresion del Material de apoyo didactico,
semestre febrero-julio 2022:
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CECyTE-Bachillerato Cantidad de Cantidad de
Tecnoldgico titulos ejemplares
Compor]entes Basico y 16 44,454
Propedéutico
Compor)?nte de _ 34 8.849
Formacién Profesional
Total 50 53,303
EMSaD-Bachillerato Cantidad de Cantidad de
General titulos ejemplares
Compor)entes Bésico y 3 1,887
Propedéutico
Componente de
Formacioén para el 6 1,219
Trabajo
Total 9 3,106

Se elabor6 la Ficha Técnica para la impresion de los Instrumentos de
evaluacion sumativa, semestre febrero — julio 2022

Cantidad de
CECyTE-Bachillerato Tecnoldgico ejemplares por
cada Unidad
Componentes Bésico y Propedéutico 44,454
Componente de Formacién Profesional 11,113
Total 55,567
Cantidad de
EMSaD-Bachillerato General ejemplares por
cada Unidad
Componentes Bésico y Propedéutico 1,887
Componente de Formacion para el Trabajo 2,148
Total 4,035

Academias Nacionales

Se dio difusion y seguimiento a la convocatoria emitida por la Coordinacion de
ODES de los CECyTEs, sobre las actividades de trabajo colaborativo en relacion
con la organizacion del Redisefio del Marco Curricular Comun de la Educacion

—
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Media Superior (MCCEMS), que llevara a cabo la Subsecretaria de Educacion
Media Superior a través de la Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento Académico

(COSFAC).

Se registraron y fueron validados los datos de 31 docentes y 4 directivos que
participaran en el primer blogue de mesas de trabajo nacionales: “Dialoguemos
sobre los planteamientos y perspectivas del MCCEMS”, con el propdésito de
reflexionar, intercambiar puntos de vista, proponer mejoras y construir estrategias.

Primer blogue de mesas de trabajo nacionales:
“Dialoguemos sobre los planteamientos y
perspectivas del MCCEMS”

Mesa de trabajo nacional Docentes Directivos
Comunicacion 9 1
Cultura digital 10 2
Pensamiento

P 8 1
matematico
Conciencia histérica 4 0

Total 31 4 35

Programas Institucionales de apoyo a estudiantes

Actividad

Alumnos beneficiados

actividades.

Movimiento Contra el Abandono Escolar presencial
y a distancia cumpliendo con el informe final de

12,860

Mujer, con tematicas de:
* Prevenciéon del embarazo
* Prevencion del suicidio

noviazgo)
* Prevencion de adicciones

Reuniones virtuales con el Instituto Estatal de la

» Prevencion de la violencia (intrafamiliar y del

12,860
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Programa Construye-T

Webinars de Docentes

No. de
docentes que
Webinar Fecha de transmision siguieron la
transmision
del webinar
La cultura, elemento
fundamental para la 14 de octubre 2021 27
construccion ciudadania en los
adolescentes
;:rtiletura de la paz a traves del 28 de octubre de 2021 3
|V|.I'[OS y realidades de los 11 de noviembre 2021 3
Sismos
Retos de la transversalidad y el 25 de noviembre 2021 4
componente arte
Ansiedad, ¢amiga o enemiga? 9 de diciembre 2021
Webinars de Estudiantes
No. de
alumnos que
Webinar Fecha de transmision siguieron la
transmision
del webinar
¢, Qué es un contenido viral y 20 de octubre 2021 42

como crearlo?
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No. de
docentes
. L que
Webinar Fecha de transmision L
siguieron la
transmision
del webinar
29a. Charla RAD / La practica
docente, una formacion 5 de octubre 2021 11
continua.
30a. Charla RAD / La formacion
docente: préacticas colaborativas 19 de octubre 2021 12
en las comunidades escolares.
Programa de Tutorias y Asesorias Académicas
Acciones relevantes para combatir el rezago educativo:

Programa Institucion Participantes Fecha
Aprendamos . Edicion septiembre -
Juntos ITESM 908 alumnos diciembre 2021

Durante todo el
Tutorias CECyTENL | | %2’5888082:1[2205 semestre agosto
2021 — enero 2022
* 2,277 alumnos
» 123 docentes Octubre - diciembre
MatematlA UNICEF « 18 coordinadores 2021
académicos/auxiliares
Curso de las 3R
(Reforzar para . Qé?rzg?jrggn /o Diciembre 2021-
Recuperar CECyTENL '9 y

. modulos no febrero 2022

unidad 3 y/o
aprobados

Regularizar)
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» 183 alumnos de ler.
semestre de 4
Pasaporte al UNICEE planteles
aprendizaje — SEMS * 269 alumnos de 3er. | Octubre - diciembre
C.ursosltrzle CINVESTAV semestre de 4 2021
nivelacion planteles
» 142 docentes de los
34 planteles

Fomento a las Actividades para el desarrollo del pensamiento Cientifico y
Tecnoldgico

Se difundieron las convocatorias emitidas por el Instituto de Innovacion y
Transferencia de Tecnologia de Nuevo Ledn (12T2) en conjunto con el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT) y la Red Nacional de Actividades
Juveniles en Ciencia y Tecnologia (REDNACECYT), para participar en los eventos
Feria Nacional de Ciencias e Ingenieria 2021 y Jornada de Conocimiento 2021.

Los planteles llevaron a cabo conferencias en linea en el marco de la Jornada del
Conocimiento 2021 (antes Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia).

Seguridad y Salud Escolar

Permanentemente y con el apoyo de los Comités Participativos de Salud Escolar,
estuvieron en funcionamiento los filtros escolares. En promedio el 45% de los
estudiantes esta registrado para vacunacion, y el 35% ya tiene al menos una dosis
de vacuna contra el COVID-19.

Plan de Mejora Continua

La Direccion Académica participo el 7 de diciembre de 2021 en el taller “Seguimiento
al logro de metas del Plan de Mejora Continua”, convocado por la Direccion General
de Bachillerato.

"
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Supervisién académica

Se dio seguimiento documental a los temas académicos:
« Asistencia diaria de alumnos y personal de planteles.
* Resultados de las evaluaciones de unidad.
* Reuniones de los Comités Participativos de Salud Escolar.

+ Trabajos de Academias.

* Reuniones de los Consejos Técnicos Escolares.
» Capacitacion docente y directiva.
* Integracién de expedientes digitales del personal de planteles.
* Informes y evidencias del programa curricular con contenidos esenciales.
» Elaboracion de los Planes de Mejora Continua de los Centros EMSaD.

* Reunion con Padres de familia.
e Tutorias Aprendamos Juntos.

» Pasaporte al aprendizaje.

» Aplicacion muestral en linea PLANEA 2021 (CEMSaD).
» Coordinacion de la elaboracion del material de apoyo para preparacion de

los estudiantes rumbo a PISA 2022.
» Distribucidon de material de apoyo PISA 2022.

Unidad del Sistema de Carrera para las Maestras y los Maestros
Se particip6 en la valoracion de los perfiles, criterios e indicadores del:

e Director

e Docente

e Supervisor

e Subdirector

» Jefe de Departamento

Servicios Escolares
Control Escolar
Se entregaron 222 certificados:

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

Certificados

Cantidad entregada

Generacion 2018-2021 83
Generaciones anteriores 48
Duplicados 82
Parciales 9
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* Se actualiz6 la matricula en el Sistema de Control Escolar, de acuerdo con los
reportes de bajas mensuales de los Planteles.

» Se actualizaron los historiales de alumnos que reingresaron y que provienen de

otros subsistemas.

e« Se realizaron 113 validaciones de certificados, solicitadas por diversas

Instituciones Educativas.

» Se realiz6 reporte del historico de matricula, certificacion, titulacion y planteles
con sus carreras de acuerdo con los archivos de Control Escolar y de informacién
proporcionada por los planteles a partir de la generacion 1993.

» Se capacité al personal de Control Escolar para la elaboracion y expedicion de
certificados de generacién, parciales y abrogados por parte de la Coordinacion
de ODES de los CECyYTEs el viernes 19 de noviembre.

En proceso de registro ante la Direccion General de Profesiones a traves de la
Coordinacion de ODES de los CECyYTEs, las carreras segun la siguiente tabla:

Carrera Plantel
CECyTE Allende,
Ofimatica CECyTE Cadereyta
CECyTE Sabinas Hidalgo
Ventas CECyTE El Carmen
_Fundlc!on de metales y acabados CECyTE EI Carmen
industriales
Contabilidad CECyTE Allende
CECyTE Escobedo
Logistica CECyTE Gral. Zuazua
CECyTE Allende
Mecatronica CECyTE Pesqueria

Centro de Evaluaciones

» Se prepararon 138 examenes en formato Word correspondientes a la 22 y 32
unidades, se capturaron y revisaron en Microsoft Forms para su aplicacion en

nl.

.t
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linea en los planteles del bachillerato tecnoldgico y del bachillerato general. Todo
el proceso de evaluacion sumativa de la unidad 3 esta a cargo de la Direccién
Académica, por ser considerada como indicativa. Los resultados son compilados
y procesados por el Departamento de Evaluaciones para ser cargados en el

sistema de Control Escolar.

» El desglose de los 138 examenes es el siguiente:
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Componente de Bachillerato Bachillerato
Formacion Tecnoldgico General
Bésica 28 38
Profesional 56 16
Total 84 54
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Direccion de Vinculacion

Introduccién
En este reporte se presentan las actividades y logros obtenidos de la Direccion de

Vinculaciéon durante el cuarto trimestre del afio 2021.

Direccion de Vinculacion
Para implementar la estrategia de Vinculacion se llevd a cabo una reorganizacion
de la estructura de la Direccion de Vinculacion, en donde se atienden los siguientes
temas:

Modelo Dual, Practicas Profesionales, Servicio Social y Bolsa de Trabajo.
Estimulos y apoyo a los alumnos (Becas Benito Juérez, Elisa Acufia,

SEbecas).

Promocién, brigadas y captacion de alumnos.

Deportes, Arte y Cultura.

Comunicacion Institucional y Redes Sociales.

Proyectos estratégicos y seguimiento a convenios con empresas Yy

municipios.

Se desarrolld6 un proceso rector y los pilares para la operacion del area de
Vinculacion, con el objetivo de potencializar los acuerdos y convenios con
empresas, instituciones, fundaciones y municipios:

Pilares estratégicos:

e Ser alumno TOP s Impulsar congresos y
»Acceder a Becas espacios para crear
« Ser reconocido en * Propiciar alianzas deportivas
competencias del futuro » Favorecer espacios
* Ser socialmente responsable culturales
« Ser innovador con base en s Involucrar a los padres de
la Tecnologia y programa familia
STEM 4.0
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Ser aliado a largo plazo y
materializar suefios

«Crear oportunidades de
proyectos de infraestructura

« Ser el bachillerato con
especializaciones Unicas y
de alto nivel

« Diversificar ingresos por
medio de campafias
financieras
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Proceso Rector:

Definicidn y Fjecucidn de Estrategia Ingreso y uso de donativo

e gy Control de Cultvoy 5ol citud de e
Diagndstico creacion de wrafico® =il i entregables y
propuesta . i BIow resultados

Peticidn de
apoyo

Atencién y seguimiento

_

Contral de trifico®: Vital Importancia para definir quién visita .

El proceso rector de la vinculacion favorece la generacién de estrategias para
optimizar la gestién de apoyo, con el objetivo de incrementar la propuesta para cada
contraparte y asi lograr recibir mayor eficacia en el proceso.

Modelo Mexicano de Formacion Dual

Una de las prioridades para la Direccion de Vinculacién es la formalizacion del area
en el Modelo Mexicano de Formacion Dual con la incorporacion de 250 alumnos del
Bachillerato Tecnoldgico para agosto del afio 2022.

Con base en lo anterior, se realiz6 una firma de convenio con el apoyo de la
Coordinacion de ODES de los CECyTEs para obtener capacitaciéon por parte de la
Alianza Alemana (GIZ) para iniciar en el mes de enero 2022 con el apoyo de un
facilitador.

Se trabajo con la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior de Nuevo
Ledn, en coordinacion con la Direcciéon Académica del CECyYTE Nuevo Ledn y con
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diversos subsistemas, un modelo de rubrica de medicién e incorporacion de
alumnos en Agroparques, logrando integrar 20 alumnos del plantel de Aramberri
gue daran inicio en enero del afio 2022. Ademas, se integraron, 8 alumnos mas de
acuerdo con la siguiente tabla:

Empresa Alumnos Plantel
Agroparqug 20 Aramberri
Aramberri
Grupo Financiero 5 Garcia |
Banorte
EMMSA 2 Apodaca
4to. Trimestre 24
3er. Trimestre 8
TOTAL 32 Avance 12.8%

De acuerdo con la meta comunicada por la Coordinacion de ODES de los CECYTEs,
se le ha compartido a los planteles la cantidad de alumnos por plantel que deben de
iniciar su formacién dual en el primer semestre del afio 2022.

Metas para planteles de Bachillerato Tecnologico (BT):

META Cantidad de
Plantel Prorrateo AlUMNOS
Apodaca 14% 42
Garcia 12% 36
Escobedo 10% 31
Garcia ll 8% 25
Cadereyta 8% 24
Salinas Victoria 6% 19
Zuazua 6% 19
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Pesqueria 6% 18

Marin 5% 14

Escobedo Il 5% 14

Linares 4% 12

Sabinas Hidalgo 3% 10

Allende 3% 10

El Carmen 3% 8

Estanzuela 2% 7

Juarez 2% 7

Aramberri 2% 5

META CECyTENL 300

Prorrateo basado en la cantidad de alumnos de 6to. Semestre

Para iniciar la capacitaciéon sobre el Modelo Dual, se solicité a cada plantel y al
personal administrativo relacionado, estudiar el Manual de ABC de la Educacion
Dual: Marco de Referencia para los CECyTEs edicibn agosto 2021, el cual
compartio la Coordinacion de ODES mediante una reunion de trabajo de planeacion.

Se trabajara con Save The Children, Fundacion Mexicana de Apoyo Infantil, un plan
de capacitacion especial como incentivo para los alumnos que estén llevando su
formacion en este modelo.

Préacticas Profesionales

El 10% de los alumnos de quinto semestre culminaron sus practicas profesionales
de manera presencial, ademas de contar con 358 estudiantes realizando su
programa en una empresa.

Practicas Profesionales Generacion 2019 — 2022 - Alumnos en quinto semestre

Practicas profesionales Matricula Porcentaje
Completo (carta liberada) 267 10%
Lo estan realizando 358 13%
Pendiente de iniciar 2,151 7%
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No se tiene estatus

0

0%

Total

2,776

Se planea formar parte del Programa piloto “Sello Nuevo Ledn” convocado por la
Subsecretaria de Educaciéon Media Superior y Superior (SEMSyS NL) en
colaboracién con el Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial (CECATI) y el
Instituto de Capacitacion y Educacion para el Trabajo (ICET), para lograr disminuir
el rezago causado por la pandemia, se convocara a exalumnos del plantel CECyTE
Apodaca recién egresados y a estudiantes que cursaran el 6to. semestre para asistir

a cursos especializados.

Servicio Social

El 21% de los alumnos de 3° y 5° semestres concluyeron su servicio social, asi

mismo, 1,769 estudiantes contindlan con su servicio.

Servicio Social Generacién 2020 — 2023 - Alumnos en tercer semestre

Servicio social Matricula Porcentaje
Completo (carta liberada) 81 3%

Lo estan realizando 913 30%
Pendiente de iniciar 1,999 67%
Total 2,993

Servicio Social Generacion

2019 — 2022 - Alumnos en quinto semestre

Servicio social Matricula Porcentaje
Completo (carta liberada) 1,150 41%

Lo estan realizando 856 31%
Pendiente de iniciar 770 28%
Total 2,776
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Seguimiento de Egresados

Como parte de la planeacion para el seguimiento a los alumnos egresados del
CECYyTE, se aplica anualmente la encuesta enviada por la Coordinacién de ODES
a la generacion a un afio de su egreso.

Se envié la encuesta a 3,120 egresados de la generacién 2017-2020 del bachillerato
tecnoldgico, obteniendo respuesta de 3,094 alumnos, logrando alcanzar el 99% de
la meta establecida por la Coordinacion de ODES de los CECyTEs. Resultados

obtenidos:
Encuesta de seguimiento Generacion 17 - 20
Cor;tcl;:luan Trabajan Otro
Aplicadas Requestas Estudios de en el Estudlz_m y (no.tl.ene
obtenidas ., Sector Trabajan definido)
Educacion .
. Productivo
Superior
3,120 3,094 1,012 1,088 377 617
100% 99% 33% 35% 12% 19%

Convenios con empresas e instituciones

Al mes de diciembre del afio 2021, se reactivaron 58 convenios, de los cuales 38
son nuevos y se actualizaron 20, equivalente a un 67% asi mismo, 77 convenios se
encuentran en revision.

. Establecidos Por
Convenios . .. . .
de Nuevos | Actualizacion | Activos con revisar
empresas estatus
Empresas 22 7 97 109 12
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Instituciones

16 13 60 125 65

Total

38 20 157 234 1

Se estara trabajando en una depuracién de convenios y revision de estatus para su

renovacion.

Préximos convenios por plantel
En el dltimo trimestre del afio 2021, se dio inicio al trabajo de manera prioritaria en
los siguientes convenios:

Plantel
Contraparte . . Estatus Detalle
Beneficiado

Objetivo: Convenio de

Gobierno colaboracion.

.. CECyTE Avance: En febrero del afio 2022
Municipal de . o .
Mier Mier y Ampliacion | se llevara a cabo una mesa de
. y Noriega trabajo para agregar beneficios al

Noriega . .
convenio (Becas y construccion de
cafeteria).
Objetivo: Donacion en especie para
integrar al curriculo su programa de
Formacion GenTen.

. ECYTE Avance: repara report
Ternium CECy . Ampliaciéon ance: Se prepara e_po_ e de
Pesqueria resultados del convenio vigente.

Ademas, se trabaja en mesas de
colaboracion para la renovacion de
un convenio por $38MDP.

Gobierno Objetivo: Convenio de

. CECyTE En desarrollo ) .
Municipal de colaboracion.
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Sabinas Sabinas Avance: En febrero del afio 2022

Hidalgo Hidalgo se llevara a cabo una mesa de
trabajo para agregar beneficios al
convenio (Becas).

Objetivo: Convenio de
Goblle.rno CECYTE colaboracion. B
Municipal de . Avance: Se obtuvo una pléatica de
. Salinas En desarrollo .

Salinas Victoria apoyo psicologico para los alumnos

Victoria y se acordo apoyo para el
mantenimiento del plantel.
Objetivo: Obtener becas para

Varios alumnos y crear una
Linde CECyTEs | En desarrollo | especializacion del curriculo.
por definir Avance: Se trabaja sobre
propuesta para empresa.
Objetivo: Integracion de alumnos a
la formacion de Modelo Dual o
Machine CECYTE pré.ct.icas prpfesionales, ademas de
Care En desarrollo | recibir certificado de
. Estanzuela e "

Education especializacion en robatica.
Avance: En revision del convenio y
calendarizacion de acciones.

Save The Objetivo: Obtener cursos de

Children preparacion para alumnos.

(Fundacién Avance: En diciembre del afio 2021

. 34 planteles | En desarrollo . - .

Mexicana de se impartio el primer curso a 240

Apoyo alumnos.

Infantil)

Banorte Objetivo: Integracion de alumnos a

(Banco CECyTE En proceso | la formacion de Modelo Dual.

Mercantil del Garcia | de firma

Norte)

Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02
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Avance: Los alumnos dieron inicio
a su formacioén en diciembre del
afno 2021.

Comité Técnico de Vinculacion

Se trabaja sobre los reglamentos de operacion para los comités de vinculacion de
cada plantel y validacion de integrantes, antes de agendar la primera reunion en
donde se estara presentando la planeacion y metas planteadas en este documento.
Actualmente cada comité técnico por plantel esta conformado por el director del
plantel, el coordinador de vinculacion, al menos un representante de la industria, un
representante del sector educativo, representante del sector social y un
representante de municipio. En el cuarto trimestre se llevaron a cabos las siguientes

reuniones:
Planteles con comité 12
de vinculacién
Reuniones virtuales 2
Empresas 47
participantes

Como parte del plan de trabajo, se validara el estatus de cada Comité de Vinculacion
y se compartira con cada plantel las metas y reglas de operacion para trabajar sobre
una misma estrategia.

Visitas a las Empresas

Durante el cuarto trimestre, se realizaron 69 visitas a las empresas del entorno por
parte de los coordinadores de vinculacion de los planteles, con la finalidad de
mantener una comunicacién activa y reactivar temas como las practicas
profesionales e impulsar el Modelo Dual.
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Ademas, se conto con alumnos que llevaron a cabo visitas técnicas guiadas, cursos
y videos institucionales de empresas de manera virtual:

, NUmero de Alumnos
Semestre Matricula ) ..
vistas beneficiados
ler. Semestre 4,868 3 60
3er. Semestre 3,178 4 134
5to. Semestre 2,955 6 287
Total de alumnos beneficiados 481

Bolsa de trabajo
Actualmente 11 de los 17 planteles de BT trabajan con una bolsa de trabajo, que da
cobertura a 1,341 estudiantes, con una colocacion del 4% al dia 13 de diciembre de

2021.
Cantidad de Alumnos
empresas en | inscritos en Alumnos Eficiencia de
las que se Bolsa de colocados colocacion
promociono Trabajo
68 1,341 51 4%

En el segundo semestre del afio 2022, se desarrollara un plan para la creacién de
una bolsa de trabajo digital para todos los planteles.
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Estimulos y apoyo a los alumnos
Becas Federales y Estatales

Se dio seguimiento al padron de alumnos de la “Beca para el Bienestar Benito
Juéarez”, para la cual se realiz6 un concentrado de Planteles sobre el Padrén de
Registro y se elabor6 un directorio actualizado de los encargados de becas de los
planteles CECYTE Nuevo Ledn de la plataforma SIREL.

Se tuvo asistencia virtual a la capacitacion del nuevo Método de Programacion de
citas y conformacion de expedientes, impartida por Coordinacion Nacional de

Becas.

Se brind6 atencion a encargados de becas en planteles sobre el proceso de la
conformacion de expedientes y programacion de citas a becarios de primer ingreso.

Se reportdé a Coordinacion de ODES de los CECYTESs el informe del concentrado de
verificacion por los Planteles CECyYTENL, con los siguientes datos:

Total de alumnos beneficiados en el padrén 12,839, de los cuales:

Inscritos y activos Bajas No pertenecen al subsistema
12,702 132 5

Se dard seguimiento a 71 alumnos en SEbecas sobre proximas becas estatales,
ademas se atendié convocatoria para alumnos pendientes de beca.

Programa Beca a un alumno

Se realiz6 un proyecto sobre un programa de becas dirigido al pablico en general
con espiritu altruista y sentido de responsabilidad social, con el objetivo de apoyar
la educacion del estado, mediante el pago por semestre de la colegiatura de un
alumno en situacion de vulnerabilidad, para evitar su desercion escolar y motivarlo
a su superacion personal.

il
0O)
(@
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Como parte de la difusion y promocion de dicho programa, se invitara a alumnos
exitosos que han recibido becas universitarias, para transmitir su experiencia y
compartirla con los alumnos aspirantes.

Cursos y especializaciones

Todos conectados al CECyYTE. Se realiz6 un proyecto de un nuevo programa
sobre charlas de diversos topicos, propuesto para ingresos propios y donativos. Se
tiene como objetivo generar un medio de interaccion con la comunidad, ofreciendo
platicas de temas de interés y vanguardia para la vida cotidiana, buscando
expositores que participen en dicha actividad compartiendo de manera voluntaria
parte de su conocimiento. Se invita a influencers y personas de reconocimiento por
segmentos (finanzas, arte, cultura, deportes, otros).

Difusion y redes sociales
Para este cuarto trimestre se utilizo como medio oficial de comunicacion el correo
electrénico, sitio web y las redes sociales como Facebook e Instagram.

Se consolidé el area de Comunicacion Institucional y Eventos, ademés se designo
una persona responsable de redes sociales y se establecieron formatos para la
publicacién de los contenidos, fijando una meta de realizar 2 publicaciones por dia.

Durante los meses del cuarto trimestre del afio 2021, se realizaron las siguientes
publicaciones:

. itiow
Red social Sitio web Facebook Instagram
www.cecytenl.edu.mx
Numero de 11 176 20
publicaciones
3
(@
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Arte y Cultura

Se participé en el Festival Nacional de Arte y Cultura 2021 de los CECyTEs
realizado en el mes de octubre en San Cristébal de las Casas, Chiapas, con una
delegacién de 20 personas entre alumnos, maestros asesores y personal de apoyo,
teniendo participacion en 7 modalidades.

El CECyYTE Nuevo Leo6n obtuvo 3 lugares:
ler. lugar en Declamacion, el alumno Gerzon Rivera Gomez, del plantel
CECyYTE Escobedo.
2do. lugar en Canto, la alumna Gabriela Estefania Monsivais, del plantel
CECyTE Apodaca.
3er. lugar en Cuento Corto, la alumna Andrea Saray Robledo Almaguer, del
plantel CECyTE Allende.

De 11,001 estudiantes, el 20% de los alumnos 2,173 realizaron alguna actividad
que coadyuve a su formaciéon integral, superando la meta planeada. Algunas
actividades realizadas: Festival Nacional de Arte y Cultura, Altares de muertos,
Concurso de Catrinas y Encendido del Pino.

Deportes y Actividades Civicas

En el mes de octubre, se realizaron entrenamientos a distancia y de manera
presencial en los deportes: futbol, basquetbol y voleibol en ambas ramas,
respetando la modalidad hibrida, teniendo una participacion de mas de 900
alumnos.

El 7 y 8 de octubre se realiz6 el “Encuentro Estatal Deportivo” en su etapa regional,
teniendo una participacion de mas de 800 alumnos de los 17 planteles tecnolégicos.

Fecha Zona Sede Plgqteles Al.u r_nnos
participantes participantes
7 octubre | Centro/norte CECyTE | CECyTE Marin 410

"
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Marin

CECyTE Apodaca
CECyTE El Carmen
CECyTE Escobedo
CECyYTE Escobedo Il
CECyTE Pesqueria
CECyTE Zuazua

CECyTE Cadereyta J.

8 octubre Centro/sur

CECyTE
Cadereyta
Jiménez

CECyTE Aramberri
CECyTE Allende
CECyTE Estanzuela
CECyTE Garcia 435
CECyTE Garcia ll
CECyYTE Juarez
CECyTE Linares
CECyTE Salinas V.

El 14 de octubre, se realizaron las finales del “XXIV Encuentro Estatal Deportivo” en
el municipio de Allende, teniendo una participacion de mas de 400 alumnos.

En los meses de octubre y noviembre se trabajé con alumnos de preseleccion y
seleccion durante 5 semanas en los deportes de futbol varonil y femenil, basquetbol
varonil, voleibol femenil y beisbol, teniendo una participacion de mas de 100

alumnos.

La semana del 22 al 26 de noviembre, se realizo en la ciudad de Aguascalientes el
“XVII Encuentro Nacional Deportivo de los CECyTES”, participando con una
delegacion de 84 personas entre deportistas, entrenadores y delegados, obteniendo
resultados importantes para nuestro Estado.

Planteles con alumnos
seleccionados

Equipos Participantes

Lugares Obtenidos

CECyTE Apodaca

CECyTE Allende

CECyTE Cadereyta Jiménez
CECyTE Escobedo

Futbol Varonil
Futbol Femenil
Beisbol
Basquetbol Varonil

2do. lugar Futbol V.
2do. lugar Futbol F.
3er. lugar Beisbol
4to. lugar Basquetbol
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CECyTE Escobedo Il Voleibol Femenil
CECyTE Estanzuela

CECyTE Garcia ll
CECyTE Marin
CECyTE Linares
CECyTE Salinas V.
CECyYTE Zuazua

Promocioén Institucional

Feria de Empleo y Brigadas

Se designo personal encargado para brigadas y proximos proyectos con Secretaria
del Trabajo.

Se tuvo presencia en la organizaciéon para el montaje de la promocién Institucional,
en el evento de Vacunacion para jovenes mayores a 15 afos, llevado a cabo el dia
jueves 9 en el estadio BBVA, atendiendo a mas de 1,000 jovenes, se conto con el
apoyo de los planteles CECyTE Estanzuela y CECyTE Juérez, quienes asistieron
con el coordinador de vinculacién y 3 alumnos respectivamente.

En el mes de diciembre, se asisti6 a las Brigadas de Igualdad, convocadas por
Gobierno del Estado, los dias sdbado 18 en Santiago N.L. y domingo 19 en General
Teran respectivamente; en donde se hizo promocion institucional con la comunidad,
atendiendo en ambos dias a méas de 600 personas.

Se atenderan las convocatorias estatales y municipales de participacion como en
Feria de Opciones Educativas, en donde asiste el coordinador de vinculacion y/o el
personal asignado.

Captacioén de alumnos en secundarias

Se solicité a cada plantel la promocién institucional a partir de febrero de 2022 en al
menos 5 secundarias de manera presencial y promover la captacion de alumnos en
el 100% de las secundarias del entorno.
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Se recibieron los correos de los 34 planteles con la informacion solicitada de
secundarias del entorno y se trabajé un concentrado para tener como base.
Se realizé un formato para tener por escrito las fechas acordadas con los
directores de las secundarias para programacion de la visita y realizacion de
la promocion institucional.

Asistencia a la Celebracién del 25 aniversario de creacién del CECyTE Jalisco
y clausura Hackathon de los CECyTEs

Se llevé a cabo en Guadalajara, Jalisco, la Celebracion del 25 aniversario de
creacion del CECyTE Jalisco y clausura del Hackathon de los CECyTEs 2021
“Innovacion de hoy para el éxito de manana”, el dia 29 de octubre del afio 2021, en
el cual se tuvo asistencia.

Con la asistencia a dicho evento se logra la designacion de ser la proxima sede
nacional para el Hackathon 2022.

Asistencia “Il Congreso Nacional de Vinculacion 20217 Hacia un Modelo de
Vinculacion de los CECyTEs

Se llevé a cabo los dias 19 y 20 de noviembre del afio 2021, en la ciudad de
Aguascalientes el “Il Congreso Nacional de Vinculacion 2021”, Hacia un Modelo de
Vinculacion de los CECYTEs, en dicho evento se tuvo participacion en mesas de
trabajo con los Directores de Vinculacion de los CECyTEs.
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Direccion de Planeacion y Evaluacion

Control y seguimiento de estadisticas.
Integracion y revision de las estadisticas internas de los planteles correspondientes
al semestre agosto 2021— enero 2022.

Inicio de semestre agosto 2021 - enero 2022

Matricula Bajas de Matricula Grupos % %
Inicial Semestre Final P Aprobacién | Reprobacién
Se generaen | Se generaen
13,187 327 12,860 363 febrero 2022 febrero 2022

Estadistica 911

En coordinacion con los directores de los planteles del CECYTENL se realizo el proceso de
captacion, integracion y procesamiento de la estadistica educativa, con el propdsito de
iniciar el levantamiento de la informacion por medio del cuestionario 911 para el ciclo escolar
2021-2022, el periodo de captura fue del 01 al 31 de octubre de 2021.

Se entregaron las claves y contrasefias a los directores de planteles y se cumplié en tiempo
y forma, se cuenta con los comprobantes de captura de la estadistica 911 de cada plantel,
para el inicio del ciclo escolar 2021-2022

Fondos de Aportaciones Multiples (FAM)
Continban pendientes de ejercer por parte del Instituto Constructor de
Infraestructura Fisica Educativa y Deportiva (I.C.I.F.E.D), los siguientes FAM:

FAM % Pendiente de | . ioles
ejercer
CECyTE Gral. Escobedo
)
2016 5% CECyTE Apodaca
2017 5% CECyTE Linares
2018 1% CECyTE Salinas Victoria
CECyTE Gral. Zuazua
)
2021 5% CECyTE EI Carmen
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Programa Escuelas al CIEN
Contindan pendientes de ejercer parte del I.C.1.F.E.D., los siguientes:

Escuelas al CIEN % Per_ldlente de Planteles
ejercer
CECyTE Gral. Escobedo
2016 10% CECyTE Garcia ll
CECyTE Apodaca
2018 10% CECyTE Garcia
CECyTE Gral. Escobedo

Plataforma UIENL COVID -19, Regreso a Clases Presenciales

Con la finalidad de llevar control de la variacion de la matricula de alumnado y
trabajadores, y a su vez, monitorear las incidencias de casos positivos 0
sospechosos de COVID-19, la Secretaria de Educacion ofrecido una capacitacion
para el manejo de la plataforma UIENL COVID-19, la cual a su vez fue impartida a
los directores de planteles o encargados del manejo de la misma, con la finalidad
de reportar semanalmente la informacidn de incidencias originadas por el
COVID-19.

Transparencia Gubernamental

Se mantiene actualizada en tiempo y forma la informacion correspondiente al
trimestre octubre — diciembre 2021, en referencia a las fracciones asignadas a la
Direccion de Planeacion y Evaluacion del CECyTENL.

Presupuesto Basado en Resultados (P.B.R.) y Sistema de Evaluacion del
Desempefio

De los 7 aspectos susceptibles de mejora que integran el PBR, 2 se encuentran
atendidos al 100%, 2 en proceso de revision por parte de la Tesoreria General del
Estado de Nuevo Leon, y 3 en proceso de elaboracion con avance del 50%, el
detalle de dichos aspectos se encuentra en la siguiente tabla:

"
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Avance al documento de trabajo

Nombre de la dependencia o entidad responsable del Programa Presupuestario: Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn (CECYTENL).
Nombre del Programa Presupuestario: CECYTENL Educacion Tecnoldgica NL.

Aspectos Susceptibles % de

No. de Mejora Productos y/o evidencias | avance Observaciones
Actualizar o elaborar el diagnostico | . -

o Diagnastico elaborado,

1 especifico del Programa impreso y rubricado por los 100% | En proceso de revision
Presupuestario CECYTENL articipantes '
Educacion Tecnoldgica NL. P P )

Desarrollar un Arbol de Problemas Arb_ol_de Problemas y de
< e . Objetivos Elaborado, s
2 |y un Arbol de Objetivos Especificos | . . 100% | En proceso de revision.
impreso y rubricado por los
para el Programa. g
participantes.
Definir en la Matriz de Indicadores | Minuta de reunion con los

3 para /por Resu]tados y enla Ficha |acuerdos de s.upuestos 50% | En proceso de elaboracion.
Técnica de Indicadores, el tomados, rubricada por los
Supuesto a nivel de Fin. participantes.

Redefinir los Supuestos de los Minuta de reunion con los

4 Componentes C1, (;2, C3, C4yC5 | acuerdos de s.upuestos 100% | Atendido
y el Supuesto del nivel de tomados, rubricada por los
Proposito. participantes.

Dar cumplimiento al articulo 95,
fraccion VI, de la Ley de Impresion de la pantalla

5 Transparencia y Acceso a la actualizada de la pagina de 100% | Atendido
Informacion Publica del Estado de | transparencia del Colegio.

Nuevo Ledn.
Mejorar la calidad de la informacion | Impresion de la MIR,

6 cqntgnlda dentro de la Ficha actuallzgde} y enrigquecida 50% | En proceso de elaboracion.
Técnica de Indicadores del con la rabrica de los
Programa. participantes.

Archivo y documento en
Mejorar los formatos en los que se | formato electronico e

7 disefia y da seguimiento a la MIR impreso de los nuevos 50% | En proceso de elaboracion.

del Programa. formatos de llenado de la
MIR.

Cumplimiento de metas Programa Anual 2021
El resultado preliminar al cierre del ejercicio 2021, respecto al cumplimiento de
metas programadas da como resultado el 85.71% de avance; lo anterior se refleja
en la siguiente tabla informativa.
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Totales 2021
. — Meta Anual
Proyecto Enero-Diciembre Enero-Diciembre Indicador /

. Variable meta
Metas Programadas | Metas Cumplidas ( )

Atencién a la Demanda

0,
Cobertura y Equidad 80 73 91.25%
Educamon Pertinente y de 38 34 89.47%
Excelencia
Revalo_rlzamon y Desarrollo 21 18 85.71%
Profesional Docente
Fortalecimiento de la 23 18 78.26%

Infraestructura y Equipamiento
Educacién Integral e Inclusiva 29 20 68.97%
Gobernanza Gestion Estratégica

- 47 39 82.98%

e Innovacion
Gestion Administrativa 126 110 87.30%
Total 364 312 85.71%

Matriz de indicadores 2021

La finalidad de la matriz de indicadores es evaluar la contribucion realizada en el
CECyTENL respecto a la tasa bruta de cobertura estatal en educacion media
superior, con el propésito de que el alumnado finalice satisfactoriamente la
educacion media superior, esta evaluacion se realiza mediante 5 componentes, los
cuales se muestran a continuacion:

META ANUAL META ANUAL
RESUMEN NARRATIVO PROPUESTA ALCANZADA
2021 2021

CONTRIBUIR A INCREMENTAR A LA TASA BRUTA DE
FIN COBERTURA EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR MEDIANTE LA 5% 4.89%
OFERTA DE BACHILLERATO GENERAL O TECNOLOGICA

ALUMNOS DEL CECYTE FINALIZAN SATISFACTORIAMENTE SU

HNOIHCEINNY) EDUCACION MEDIA SUPERIOR, GENERAL O TECNOLOGICA

62% 65.71%

)
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C1. SERVICIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR OTORGADO 1% 0.96%
C2. MATERIAL DIDACTICO ENTREGADO 100% 100%
COMPONENTES C3. TUTORIAS Y ORIENTACION EDUCATIVA BRINDADAS 100% 100%
C4. EVENTOS ARTISTICO-CULTURALES, TECNOLOGICOS Y 0% 50.99%
CIVICOS-DEPORTIVOS BRINDADOS 0 -99%
C5. PRACTICAS PROFESIONALES ASIGNADAS 36.02% 44.13%
ALC1. REGISTRO DE INSCRIPCION DE ALUMNOS 100% 100%
A2C1. ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA AL DOCENTE 100% 100%
ACTIVIDADES A3C1. ASIGNACION DE GRUPO POR GRADO ACADEMICO Y 100% 100%
(Componente 1) CARRERA
A4C1. IMPARTICION DE CLASES 100% 100%
A5C1. EVALUACION DEL DESEMPERO ACADEMICO 0 0
A1C2. REUNION ESTATAL DE ACADEMIAS PARA REVISION Y . .
EDICION DE LIBROS 100% 100%
A2C2. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS TOMADOS EN LA REUNION L00% 100%
DE ACADEMIAS ESTATALES ° 0
ACTIVIDADES
(Componente 2) A3C2. RECOPILACION DE MATERIAL DIDACTICO ELABORADO 100% 100%
(LIBROS-MANUALES Y BANCOS DE REACTIVOS) o b
A4C2. FORMATO DE LIBROS RECIBIDOS 100% 100%
A5C2. IMPRESION DE LIBROS 100% 100%
A1C3. REUNION DE ACADEMIA ESTATAL DE ORIENTACION
EDUCATIVA Y TUTORIAS 100% 100%
A2C3. REUNION DE ACADEMIA LOCAL DE ORIENTACION . .
EDUCATIVA Y TUTORIAS 100% 100%
(ég;mag‘rﬁgi) A3C3. DETECCION DE ALUMNOS CON PROBLEMAS ACADEMICOS L00% 100%
Y PSICOSOCIALES. ° 0
A4C3. SEGUIMIENTO DE ALUMNOS EN PROBLEMAS. 100% 76.70%
A5C3. REPORTES DE TUTORIAS Y ORIENTACION EDUCATIVA 100% 100%
ALC4. EMISION DE CONVOCATORIA ESTATAL 100% 71.43%
ACTIVIDADES A2C4. REGISTRO DE PLANTELES PARTICIPANTES 82.35% 100%
(Componente 4) : o970 0
A3C4. REALIZACION DE LOS EVENTOS 100% 71.43%
glEcLsA SRE?\:AEPR(IZEISOANSDE SOLICITUD DE ESTUDIANTES POR PARTE 25.81% o5 36%
(é‘g;'r\)/éag‘r'ﬁgi) A2C5. SELECCION DE ESTUDIANTES 35.81% 55.36%
é?é%r\)( _Il_:éRMA DE CONVENIO DE COLABORACION EMPRESA - 25.81% o5 36%
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Proyeccion de los recursos econémicos conforme al Programa Anual 2022
La proyeccion del ejercicio de los recursos de acuerdo al Programa Anual para el
ejercicio 2022 presentado ante la Coordinacién de ODES de los CECyYTES, es de
acuerdo a la siguiente tabla informativa.
., ., N . Gobernanza,
’ Atencion a la Edu_cacmn Revalorizacion | Fortalecimiento Educacion Gestion »
Capitulo Demanda, Pertinente y | y Desarrollo en [ ——. SsiEidelica Gestion TOTAL
del Gasto | Coberturay de Profesional | Infraestructura In C|?l . e 9 Administrativa
Equidad Excelencia Docente y Equipamiento AEVEEER
1000.-
Servicios | 364,653,362.77 | 7,490,136.43 | 2,543,311.90 4,929,611.10 1,497,696.44 | 2,347,076.82 | 33,270,520.16 | 416,731,715.62
Personales
2000.-
Materiales
4,400,000.00 50,000.00 50,000.00 2,100,000.00 1,400,000.00 | 50,000.00 14,159,595.56 | 22,209,595.56
Suministro
3000.-
Servicios 450,000.00 300,000.00 4,300,000.00 7,491,998.98 1,100,000.00 | 3,850,000.00 | 25,135,000.00 42,626,998.98
Generales
5000.-
Bienes - 3,780,000.00 - - 3,780,000.00
Muebles,
Inmuebles
Total 369,503,362.77 | 7,840,136.43 | 6,893,311.90 18,301,610.08 | 3,997,696.44 | 6,247,076.82 | 72,565,115.72 | 485,348,310.16

Presupuesto 2022
Se llevé a cabo la elaboracién, entrega y presentaciéon del anteproyecto de
presupuesto 2022 ante la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado
de Nuevo Leodn. Cuadro resumen del Anteproyecto de presupuesto para el ejercicio
2022 por capitulo y origen, del recurso solicitado:

Anteproyecto de presupuesto estimado 2022

Capitulo Estatal Federal Propios Total
écl)zcg)sosl\llz/ieLvElgos 263,921,537.30 152,810,178.33 - 416,731,715.63
é%ol\%;\lll\gﬁ-g%RslALEs Y 4,149,797.78 4,149,797.78 13,910,000.00 22,209,595.56
gOSSESEFE\gCIOS 9,880,000.00 9,880,000.00 22,866,998.97 42,626,998.97

5000.- ACTIVO FIJO

3,780,000.00

3,780,000.00

Total

277,951,335.08

166,839,976.11

40,556,998.97

485,348,310.16

i

S

Pagina 71 | 106

nl.gob.mx/educacion
Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel

Secretaria de Educacion de Nuevo Leén €3 0 o

. 812020.5001 y 02




N L

EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

Proyeccién de los recursos econdémicos conforme al Programa Anual 2022

EL GOBIERNO

DEL

NUEVO

NUEVO LEON

La proyeccion del ejercicio de los recursos de acuerdo al Programa Anual para el
ejercicio 2022 presentado ante la Coordinacién de ODES de los CECyYTES, es de
acuerdo a la siguiente tabla informativa.

L. L A - Gobernanza,
Atencion a la | Educacion | Revalorizacion | Fortalecimiento oz Ry
o - Educacion Gestion P

Capitulo Demanda, Pertinente y | y Desarrollo en Integral e Estratégica Gestion TOTAL
del Gasto Cober_turay de ) Profesional Infrae_struqtura Inclusiva e Administrativa

Equidad Excelencia Docente y Equipamiento AEVEEER
1000.-
Servicios | 364,653,362.77 | 7,490,136.43 | 2,543,311.90 4,929,611.10 |1,497,696.44 | 2,347,076.82 | 33,270,520.16 | 416,731,715.62
Personales
2000.-
Materiales

4,400,000.00 50,000.00 50,000.00 2,100,000.00 | 1,400,000.00 | 50,000.00 14,159,595.56 | 22,209,595.56
Suministro
3000.-
Servicios 450,000.00 300,000.00 4,300,000.00 7,491,998.98 | 1,100,000.00 | 3,850,000.00 | 25,135,000.00 | 42,626,998.98
Generales
5000.-
Bienes - 3,780,000.00 - - 3,780,000.00
Muebles,
Inmuebles
Total 369,503,362.77 | 7,840,136.43 | 6,893,311.90 18,301,610.08 | 3,997,696.44 | 6,247,076.82 | 72,565,115.72 | 485,348,310.16

Sesiones de la H. Junta Directiva del CECyTENL
Durante 2021, se llevaron a cabo 4 sesiones ordinarias y 2 sesiones extraordinarias.
El estatus de las actas correspondientes a dichas sesiones es el siguiente:

Sesion Fecha Estatus
Primera ordinaria 27 enero 2021 Firmada
Segunda ordinaria 25 mayo 2021 Firmada

Tercera ordinaria

31 agosto 2021

Firmada. (Acuerdo 528. Donacion de terreno por
parte del CECyTENL al Municipio de Salinas
Victoria, pendiente de aprobacion).

Primera extraordinaria

12 noviembre 2021

Aprobada, en proceso de firmas.

Segunda extraordinaria

1 diciembre 2021

En revision.

Cuarta ordinaria

9 diciembre 2021

En proceso de redaccion.
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Se actualizaron los indicadores correspondientes a la ampliacion a la cobertura con
los datos de matricula y grupos del semestre agosto 2021 — enero 2022; los cuales
en comparacion con el ultimo proceso de ampliacion a la cobertura realizado en el
afio 2015, muestran un incremento en matricula de 1,661 alumnos, y un aumento
de 35 grupos, para los cuales no se esta recibiendo presupuesto federal; asi mismo,
se cuenta con 6 planteles CECyTE y 5 Centros EMSaD que con base en su
matricula actual requieren una actualizacion de modelo de estructura autorizado,
por lo que se realizaran las gestiones correspondientes ante la SEMS.

BACHILLERATO MODELO c o‘:\::TL:ﬁ&oszs GRUPOS AGOSTO |  NECESIDAD MATRICULA MODELO
TECNOLOGICO ACTUAL  eRUPOS 2021 GRUPOS AGO21-ENE22 NECESARIO
GARCIA C 27 28 1 1223
SALINAS VICTORIA B 19 20 1 828 C
GRAL. ESCOBEDO C 26 27 1 1128
GRAL. ZUAZUA B 14 16 2 751 C
GARCIA Il A 12 20 8 940 C
PESQUERIA A 10 15 5 651 C
EL CARMEN A 8 8 0 296 B
ESCOBEDO ALIANZA
REAL A 12 12 0 393 B
JUAREZ A 0 6 6 193
BT ZONA Il y 11l 128 152 24 6403
BACHILLERATO MODELO c o‘:\::TL:ﬁ&oszs GRUPOS AGOSTO |  NECESIDAD MATRICULA MODELO
GENERAL ACTUAL  eRUPOS 2021 GRUPOS AGO21-ENE22 NECESARIO
LAMPAZOS DE
NARANJO C 5 6 1 123
MIER Y NORIEGA C 3 5 2 74
RAYONES B 5 5 0 50 C
HUALAHUISES C 4 5 1 165
ABASOLO B 3 3 0 94 C
SANTA CATARINA A 2 3 1 147 C
CERRALVO A 0 3 3 96 C
DR. GONZALEZ A 0 3 3 115 C
BG ZONA Il y Il 22 33 11 864
NECESIDAD DE GRUPOS 35
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Estructura ocupacional

La plantilla del Colegio en el semestre agosto 2021 — enero 2022, es de 821
empleados, distribuidos en 103 plazas directivas, 273 administrativas y 445
docentes.

Demandas, Finiquitos y Liquidaciones 2021

Se tramitaron hasta el mes de diciembre de 2021 ante el H. Junta de Arbitraje del
Estado de Nuevo Ledn, 26 convenios de renuncia voluntaria de trabajadores, 3
convenios de liquidacion de ley por despido justificado, 1 convenio para terminacion
de demanda laboral de expediente P-(42/287/2021), asi como 3 procesos activos
de demandas laborales en contra del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Nuevo Ledn, mismas que se encuentran de la siguiente manera:

Demandas laborales contra el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Nuevo Leodn

P-(1/117/2020) Se encuentran en cierre de pruebas y espera de dictado de laudo.

P-(C/01/2021) Se encuentra en periodo de apertura de pruebas.

P-(1/27/2017) Se encuentra en amparo directo contra nuevo laudo dictado
Tribunal de Arbitraje.

Requerimientos y Solicitudes de Plataforma

Se notificaron 2 requerimientos en el cuarto trimestre de Contraloriay Transparencia
Gubernamental, para el cumplimiento de ingreso de informacion requerida en la
Plataforma Nacional de Transparencia “SIET” mismas que fueron subsanadas de
manera inmediata por el personal del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Nuevo Ledn, ademas se solicito por la pagina oficial de la Plataforma
Nacional de Transparencia INSAI 1 peticion de requerimientos de documentacién
diversa con la que cuenta el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Nuevo Ledn, la cual fue contestada en tiempo y forma e incorporada a la
pagina oficial de la Plataforma Nacional de Transparencia.
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Direccidon Administrativa

Nominas
Fueron dispersadas en tiempo y forma las ndbminas del cuarto trimestre del 2021,
por un importe de poco mas de $92.5 mdp incluyendo pago de prestaciones.

Pago de prestaciones al personal

Gracias al cumplimiento en las aportaciones por parte de Tesoreria del Estado, al
cierre de diciembre se liquidaron el total de las prestaciones correspondientes al
convenio firmado entre la Direccion General y el SUTCECYTENL por concepto de

las siguientes prestaciones:

CONCEPTO MONTO

GRATIFICACION DE FIN DE ANO 24,819,345.96
ABSORCION ISR AGUINALDO Y PRIMA
VACACIONAL 9,534,331.36
DESPENSA 8,409,772.00
PRIMA VACACIONAL 7,739,572.29
PAGO DE DIAS ECONOMICOS NO
DISFRUTADOS 3,835,224.00
ESTIMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 2,872,361.00
EFICIENCIA EN EL TRABAJO 2,517,726.00
MATERIAL DIDACTICO 2,187,157.00
BONO DE APOYO A LA FAMILIA 2,002,816.00
AJUSTE CALENDARIO 1,910,005.00
ESTIMULO DE ANTIGUEDAD 1,663,506.00
BONO DE AYUDA 8 DIAS 1,663,242.00
DESCANSO OBLIGATORIO (FESTIVOS) 1,145,351.00
APOYO SUPERACION ACADEMICA 858,804.00
APOYO DE GUARDERIA 42,449.76

SUMA $71,201,663.37

Las prestaciones pendientes de pago al personal correspondientes al ejercicio 2019
suman poco mas de $24 mdp, siendo estas las que a continuacién se enumeran:
Retroactivo 10.5 meses, retroactivo de apoyo a guarderia 11 meses, ayuda para la
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familia, material didactico, ajuste calendario, dias econdmicos, puntualidad y
asistencia, ayuda para libros y eficiencia en el trabajo.

Pago de impuestos retenidos

Nos encontramos en el proceso del entero de las retenciones de ISR
correspondientes a los meses de diciembre del 2021 lo cual representa un monto
de $14.5 mdp, dicho monto esta provisionado para pagar en tiempo y forma en
enero del 2022.

Continta pendiente de pago el ISR retenido de los meses de febrero, septiembre y
diciembre del 2017, por un monto sin actualizaciones ni recargos de $18 mdp.
A esta fecha el Servicio de Administracion Tributaria ya se pronuncio al respecto sin
embargo, no se ha determinado el crédito fiscal correspondiente.

Pago de cuotas obrero-patronales al ISSSTELEON
A la fecha del informe se tienen por enterados los pagos de las cuotas obrero-
patronales y de seguridad social al ISSSTELEON correspondientes a las néminas
del cuarto trimestre 2021 por un monto de $12.5 mdp.

Contindan las gestiones con gobierno del Estado para solicitar ampliacion
presupuestal orientada a regularizar el adeudo del 2017 y 2018 ante el
ISSSTELEON, que al cierre del tercer trimestre del 2021 haciende a poco mas de
$76.2 mdp.
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Gestion de la cuenta por cobrar al Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, y

Gobierno Fede

ral

Integracion de Cuenta por Cobrar proveniente de subsidios, Cifras en MDP

Hardici Global asignacion por convenio Global recaudado Cta. X cobrar
ercicio - d . sz
' Federacion Estado Federacion Estado Federacion Estado
2013] $ 128.58 | $ 128.58 128.58 66.16 - s 62.42
2014] S 145.19 | § 145.19 | 5 144.71 79.31] 5 048 |5 65.88
2015{ S 158.50 | § 15850 ( S 143.93 70.43]| S 1457 |S 88.07
2016| S 166.16 | S 166.16 | $ 165.01 135.35] $ 115 |5 30.80
2017| 5 150.34 | § 150.34 | § 125.78 69.74] S 2456 |5 80.60
2018{ S 137.18 | § 137.18 | $ 137.18 103.78] $ - S 3339
2019| $ 144.77 | 5 144.77 | § 144.77 111.77] 5 - S 33.01
Sumas S 1,030.71 $ 1,030.71 | $ 989.96 636.55| S 4076 S 394.17
$ 434.92
Auditorias
A continuacion se presenta un resumen de las observaciones en proceso de
solventacion:
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
Situacion de la
Nimero de auditoria I8 Titulo de la observacion Toaldelmontoqueno. | oo eracio Actuaciones en Materia de Responsabilidad Administrativa
obs. descarga .
7 3 correctiva |.
UAG-AOR-147-2019 NL-ODES- 5.-Pagos improcedentes (prestaciones no Respuesta en s -
2
o lceoyTent 5 autorizades) $ 31,278,116.13 andlsis En andlisis de la recomendacion correctiva
L gégﬁgi?uzmg NL-ODES- 4 |4-Pagos improcedentes (plazas no autorizadas) $ 1,113524.14 | Solventa Parcial |En analisis de la recomendacion correctiva
8
UAG-AOR-147-2019 NL-ODES- 3 3.-Paqos improcedentes (pagos excedentes al maximo| s 675357814 Respt{gs}a e\ andlisis de a recomendacion correctiva
CECYTENL permitico en el tabulador) anélisis
UAG-AOR-147-2019 NL-ODES- 1 1.-Pagos'\mp.roced.entes (Pagos apersonal quero | ¢ 252,077.16 | Solventa Parcial |En caso de no desvirtuar la irregularidad
CECyTENL comprob6 asistencia a su centro de trabajo)
UAG-AOR-147-2019 NL-ODES- 2.-Pagos improcedentes (Pagos a personal ) .
CECYTENL 2 conisionado a sindcatos) $ 3,204,696.16 |  NoSolventa |Se requiere evidenciar
\ | 5 [ $42,601,991.73 [
2
2 UAG-AOR-018-2020-19-0DES 2 |Comprobacién y destino del gasto 30,042,281.80 Solventa Parcial  |Se requiere evidenciar
9
\ I | 1 \ $30,042,281.80 \
UAG-AOR-151-2021-19-U006/02 ) 2 A{imwnwstracion de transferer}qas (Depésitos no s 185270000 Rggpgesw e e andliss | documentacién sopote eniadaala SFP
2 |CECYTENL. identificados en cuentas especificas) andlisis
0 UAG-AOR-151-2021-19-U006/03 3 3.-Comprobag|on y destmg del gasto (Prestaciones, s 49,128.600.00 Rggpgesm e ey andiisis la documentacion soporte enviadaala SFP
2 CECYTEN.L. plazas y salarios no autorizados) anlisis
0 UAG-AOR-151-2021-19-U006/04 s 4- Eroced|m|entps de adquisiciones, contrataciones y s £,056.600.00 Rgspgesm en En andlisis a documentacion soport enviada ala SFP
CECYTEN.L. servicios (sin aplicar la norma federal) andlisis
\ ] 3 | $57,037,900.00 |
bt
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AUDITORIA SUPERIOR FEDERAL
2 No Total del monto que no el
0 Nimero de auditorfa oh§ Titulo de la observacion s aq recomendacién | Actuaciones en Materia de Responsabilidad Administrativa
| ' y correctiva
8 Correspondientes a los capftulos 2000,3000y 5000 PA—
2018 A 19000 19 1107 03 001 1 |delos recursos ejercidos con participaciones $ 40,108,500.00 p,.. En caso de no desviruar [a imegularidad
‘ o andlisis
Federales correspondientes a la Cuenta Piblica 2018
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Total del monto que no Siuagin g
2 Ndmero de auditora Titulo de la observacion g recomendacion | Actuaciones en Materia de Responsabilidad Administrativa
descarga .
0 correctiva
2 33 Observaciones efectuadas
0 - o ‘ ! '
ASENLOPRAECEAP5: I, solventqdas, 12 parcialmente solventadas, y 14 no NA Respistaen En segg|mewnlo preventivo alas re.comendacmnesde‘\as observaciones
AELTE 21 Normativas il normativas, fundamentando y mofivando las observaciones no
9 Financieras $ 45164316100 solventadas y econdmicas.
3 Econémicas $ 23,444,802.00
$ 475,087,963.00
Suma Montos observados’ $ 644,878,636.53

Transparencia y rendicion de cuentas

En forma frecuente y constante se actualiza la informacién correspondiente al portal
de transparencia conforme a las obligaciones de publicacion sefialadas en la Ley
correspondiente, asi como en el portal de Entrega-Recepcion.

Referente al Semaforo de Transparencia de la Comision de Transparencia'y Acceso
a la Informacion (COTAI) es meritorio mencionar que la calificacion obtenida en la
evaluacion del tercer trimestre aun sigue pendiente su publicacién por parte del
organismo evaluador.

Ingresos propios

A partir del 1° de agosto del 2021, se habilitd la recepcién de aportaciones
voluntarias econdémicas para el sostenimiento y la operatividad de los planteles,
invitando a los alumnos a realizar estas aportaciones. Para el semestre agosto
2021-enero 2022, al cierre del tercer trimestre, es decir de agosto a septiembre del
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2021, se logro recaudar $5.5 mdp, representando el 18% comparado con 2019, afio
previo a la pandemia y entrada en vigor de la gratuidad constitucional de la
educacion media superior.

Proyeccion Financiera 2021
Derivado del importante esfuerzo que hizo la Secretaria de Educacion y a la

importante participacion en la ejecucion de la ministracion de recursos por parte de
la Tesoreria del Estado, se ha logrado cubrir el total de obligaciones contractuales
correspondientes al afio corriente por primera vez en 5 afios en tiempo y forma.

Valuacion del patrimonio del CECyTENL

En apego a la normativa de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; se
acabd con el rezago en el registro de activos fijos del Colegio y al dia de la
elaboracion del presente informe se conservan los registros actualizados.
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V.Il. Informe respecto de los Estados financieros de
la Cuenta Publica Octubre - Diciembre 2021.
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Estados Financieros de Cuenta Publica
Enero a Diciembre 2021

ESTADO DE RESULTADOS

ENE-DIC2021  ENE-DIC 2020 VARIACION %

FEDERAL 155.418,465.00  155,947,990.79 -529.525.79 -0.34%
ESTATAL 249139,853.99  158,384,771.99 90,755,082.00 57.30%
PROPIOS 11.264,490.20 2293929425  -11,674,803.96 -50.89%
OTROS 144.121.50 559,959.99 -415,838.49 74.26%
TOTALINGRESOS  415,966,930.78  337,832,017.02 78,134,913.76 18.78%
NOMINA 326,293,958.53  324.964,593.58 1,329.364.95 0.41%
OPERACION 23737.636.42  13,678,544.96 10,059,091.46 73.54%
OTROS GASTOS
PROVISIONES Y 16,502,410.13  39,901,515.72  -23,309,105.59 -58.42%
DEPRECIACIONES
TOTAL EGRESOS 366,624,005.08 378,544,654.26  -11,920,649.18 -3.25%
VARIACION 49,342,925.70  -40,712,637.24 90,055,562.94 22%

Ingresos

La variacion negativa por $0.530 mdp en la recepcién del recurso federal
respecto al ejercicio 2020, en consecuencia que la politica salarial del 2021
fue menor a la del ejercicio 2020.

En la captacion del recurso estatal para el ejercicio que se reporta, muestra
una variacion positiva de $90.7 mdp respecto a lo captado en el ejercicio
2020, este monto se integra de $30.7 mdp que se otorgaron para pagar
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prestaciones devengadas en el ejercicio 2020, asi como $60 mdp que otorgd
el Estado para cumplir con el pago del 100 % por prestaciones al personal
devengadas durante el ejercicio 2021.

Los ingresos propios disminuyeron $11.6 mdp respecto al ingreso acumulado
al cierre del ejercicio 2020, esto principalmente fue generado por el ejercicio
del recurso propio para gastos operativos y de conservacion de planteles
durante el ejercicio 2021.

Egresos

En el ejercicio de los recursos para el pago de la nomina se refleja un
incremento de tan solo el 0.41%, esto aun y cuando se pago el 100% de las
prestaciones al personal dentro del ejercicio 2021. Cabe mencionar que
después de realizar estrategias de reduccion de gasto y adecuamiento al
contrato colectivo se logré por primera vez en mucho tiempo que el
incremento de la ndbmina estuviera por debajo de medio punto porcentual.

Como referencia, la variacion en el gasto de ndémina entre el ejercicio 2019 a
2020 fue de $97.5 mdp.

Derivado de la prioridad de atender urgentemente la infraestructura
deteriorada en los planteles se elabord el proyecto de rehabilitaciéon de
espacios escolares, con la finalidad de impartir educacion de calidad en
lugares que salvaguarden la integridad y la higiene del alumnado. Por lo tanto
se refleja una variacién positiva de poco méas de $10 mdp en el rubro de
gastos de operacion.

El pago puntal de prestaciones al personal dentro del ejercicio 2021, da como
resultado una variacion negativa de $ 23.3 mdp respecto al ejercicio 2020,
mismo que cerré con el registro de las provisiones no pagadas al personal
en dicho ejercicio.

;ﬁwi‘f"
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BALANCE

AL 31 DIC 2021 AL 31 DIC 2020 VARIACION %
ACTIVO CIRCULANTE
BANCOS 74,434,905.03 80,091,926.78 -5,657,021.75 92.94%
CUENTAS POR COBRAR 170,963,279.86 402,371,106.20 -231,407,826.34 -57.511%
ESTIMACION POR
PERDIDA O DETERIORO -5,799.58 -5,799.58 0.00 0.00%
DE ACTIVOS
SUMA ACTIVO
CIRCULANTE 245,392,385.31 482,457,233.40 -237,064,848.09 -96.61%
ACTIVO FIJO
INMUEBLES 228,206,433.01 228,206,433.01 0.00 0.00%
MUEBLES 76,035,379.41 42,589,033.25 33,446,346.16 43.99%
DEPRECIACION -103,692,449.33 -87,095,857.11 -16,596,592.22 19.06%
SUMA ACTIVO FIJO 200,549,363.09 183,699,609.15 16,849,753.94 8.40%
SUMA ACTIVO 445,941,748.40 666,156,842.55 -220,215,094.15 -49.38%
PASIVO CTO. PLAZO 167,979,050.74 237,597,065.09 -69,618,014.35 -29.30%
PASIVO LGO. PLAZO 24,757,453.60 25,348,353.44 -590,899.84 -2.33%
CAPITAL 253,205,244.06 403,211,424.02 -150,006,179.96 -37.20%
SUMA PASIVO Y CAPITAL  445,941,748.40 666,156,842.55 -220,215,094.15 -49.38%
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Activo circulante

La variacién negativa en bancos por $5.6 mdp es en consecuencia del ejercicio de
los recursos destinados para la operatividad del colegio, pago de ndéminas e
impuestos entre otros.

En cumplimiento a la Normativa de reconocimiento de cuentas por cobrar, se
reclasifica la cuenta por cobrar por un monto de $231.4 mdp originada del
incumplimiento al anexo de ejecucién apoyo financiero por parte de las anteriores
administraciones Gubernamentales (2013-2015), este monto se reclasifica a la
cuenta de “Cuentas de dificil recuperacién, cuentas de Capital”.

Activo fijo
En el rubro de bienes muebles se registraron en contabilidad activos que el ICIFED
entregd al Colegio durante los ejercicios 2020 y 2021, asi como la revaloracion
actuarial del patrimonio.

Pasivo a corto plazo
La disminucién del $69.6 mdp en el pasivo a corto plazo se debié al pago de
prestaciones del 2020 pagadas en el 2021, y el pago puntual de las provisiones
registradas y devengadas dentro del ejercicio 2021.
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ENE-DIC 2021 ENE-DIC 2021
RECAUDADO /
ORIGEN DEL PRESUPUESTO A .
EJERCIDO A VARIACION %
RECURSO
SEPT 2021 bIC 2021
FEDERAL 155,418,465.00 150,252,207.00 5,166,258.00 -3.44%
ESTATAL 249,139,853.99 266,517,037.64  -17,377,183.65 6.52%
PROPIOS 11,408,611.79 9,928,414.95 1,480,196.84 12.97%
TOTAL INGRESOS 415,966,930.78 426,697,659.59 -10,730,728.81 3%
NOMINA 326,293,958.53 414,029,891.48  -87,735,932.95 21.19%
OPERACION 23,737,636.42 50,783,463.21  -27,045,826.79 53.26%
OTROS GASTOS
CAP 5000 156.879.43 899,110.33 -742,230.90 82.55%
TOTAL EGRESOS  350,188,474.38 465,712,465.02  -115,523,990.64  24.81%
VARIACION 65,778,456.40 -39,014,805.43  104,793,261.83  -15.81%
Ingresos

En el recurso federal, la variacion positiva de $5.166 mdp entre el
presupuesto estimado para el cierre del ejercicio 2021 y lo realmente
recaudado, deriva de la politica salarial recibida a finales del mes de

diciembre.

En el recurso estatal, la variacion negativa de $17.4 mdp se deriva de que,
auny cuando la presente administracion Estatal realiz6 un gran esfuerzo para

[

Pagina 85 | 106

nl.gob.mx/educacion
Nueva Jersey 4038 Fracc. Industrial Lincoln, 64310 Monterrey, Nuevo Leon. | Tel. 812020.5001 y 02
Secretaria de Educacion de Nuevo Leén @@ QO



N L B
EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

NUEVO LEON

transferir el 100 % de los gastos registrados en el SIREGOB, no fue posible
alcanzar este requerimiento; sin embargo, si fue de gran ayuda las
ampliaciones presupuestales transferidas al Colegio, ya que gracias a esto
se logr6 marcar un precedente de realizar el 100% de los pagos por
prestaciones devengadas al personal del CECyTENL.

Se superd por $1.480 mdp el presupuesto estimado en la captacion de
ingresos propios para el cierre del ejercicio 2021; lo anterior, gracias a las
estrategias implementadas para reactivar la recepcién de aportaciones
voluntarias que efecttan los alumnos.

Egresos

Dentro de las estrategias de cumplir con el pago de prestaciones al personal
en tiempo y forma, se realiz6 una adecuacion al Contrato Colectivo de
Trabajo, por lo que se reordend el ejercicio del pago de ndémina y
prestaciones al cierre del 2021, obteniendo una variacion econémica de
$87.7 mdp respecto a la proyeccion del gasto presupuestado.

En el sistema de SIREGOB 2021, se estim6 que se requeria ejercer $50.7 mdp en
el rubro de gastos de operacion especificamente en capitulos 2 y 3,000, asi como
la proyeccibn mejoras a la infraestructura educativa, actualizacion de
equipamiento, maquinas y herramientas de talleres educativos; sin embargo, no
se alcanzo la recepcion del 100% del monto solicitado en el SIREGOB, por
consiguiente, se refleja una disminucion de $27 mdp.

)
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V.1Il. Informe respecto del Avance Programatico-
Presupuestal, Octubre - Diciembre 2021.
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PROGRAMATICO PRESUPUESTAL ACUMULADO

ENERO

- DICIEMBRE 2021

(cifras en pesos)

o %
0 z
. PRESUPUESTO
Chv LY DE INGRESOS WelREse AL REAL EJERCIDO REAL VS
V.S.
PPTO GASTO
EJERCIDO
1000
SERVICIOS $ 414,029,891.48 | $ 365,087,751.48 88.18% 89%
PERSONALES $324,964,593.58
2000 MAT. Y
SUM., 3000
SERV. GRALES $ 51,682,573.54| $ 34,304,309.50 66.38% | $ 13,678,544.96 39.87%
Y 5000 ACTIVO
FIJO
TOTAL $ 465,712,465.02 | $399,392,060.98 | 85.76% |$338,643,138.54 84.79%

*Cifras preliminares al cierre del ejercicio 2021

La variacion negativa entre el presupuesto de ingresos estimado y el ingreso real
captado es por $ 66.3 mdp por lo que se realizaron estrategias de disminucion del
gasto principalmente en el rubro de némina, con la finalidad de solventar los pagos
a las prestaciones devengadas en el ejercicio 2021 a los empleados del
CECYTENL; asi mismo se pospuso parte del programa de rehabilitacion y
actualizacion de infraestructura educativa n los planteles del Colegio, atendiendo
solamente las necesidades mas prioritarias.
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V.IV. Informe respecto de Bajas de Activo Fijo.
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Bajas de Activo Fijo

Actualmente se cuenta con 429 bienes sujetos a baja:

Tipo de activo Cantidad
Equipo de codmputo (129 Cpu’s) 231
Mobiliario diverso 114
Equipo de practicas 84
Suma 429

Activos adquiridos por el CECyTENL

Se cuenta con 280 bienes adquiridos con recursos del CECYTENL, durante los afios
de 1994 a 2017, sujetos a baja. Estos bienes tuvieron un costo total, segun sus
facturas de $ 2,440,356.74 (dos millones, cuatrocientos cuarenta mil, trescientos
cincuenta y seis pesos 74/100 M.N.) y a través del tiempo se depreciaron casi en
su totalidad.

La depreciacion ya esta asentada en los registros contables de activos fijos; sin
embargo, todos estos bienes, que resultaron siniestrados, obsoletos, irreparables o
reparacion incosteable, originan problemas, en los planteles y oficinas centrales,
como: posibilidad de riesgo, ocupacion de espacios, falta de higiene y mal aspecto
de la imagen de nuestra organizacion.

Activos adquiridos por el ICIFED y otros

Se cuenta con 149 bienes sujetos a baja, que fueron proporcionados por el Instituto
Constructor de Infraestructura Fisica Educativa y Deportiva (ICIFED) antes COCE,
por el Comité Administrador del Programa Federal de Construccion de Escuelas
(CAPFCE) y algunos donados por particulares. No se cuenta con factura de estos
bienes, ni precio de su valor de compra, por lo que no estan registrados como Activo
Fijo en los registros contables, pero si se encuentran registrados en el Inventario,
namero de registro y resguardo.

Por lo anterior, se solicita la autorizacion para darlos de baja del inventario,
venderlos, destruirlos o retirarlos de las instalaciones del CECYTENL. Se cuenta
con expediente de cada uno de los bienes, donde se puede comprobar lo
manifestado.
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Causas de las bajas de bienes adquiridos por el CECyTENL

Causas Bienes slemio iz %
compra
Por inutilidad, por obsolescencia o
incosteable su reparacion 272 2,389,179.86 97.90
Robo 8 51,176.88 2.10
Total 280 2,440,356.74 100

Causas de las bajas de bienes adquiridos por el ICIFED y otros

Causas Bienes
Por inutilidad, por obso_lfescencia 0 148
incosteable su reparacion
Robo 1
Total 149
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Bienes para baja de activo fijo
Adquiridos por el CECyTENL
NGMero _ ) Depreciacion
de Anp Sje_, Valor segun Aqu_mulada %
bienes Adquisicion factura Diciembre
2021
1 1994 1.00 1.00| 100
1 1995 4,840.00 100
1 1996 1.00 1.00, 100
3 1997 1,000.50 1,000.50| 100
2 1998 4,240.05 4,240.05| 100
3 1999 55,349.51 55,349.51| 100
2 2000 1,998.00 1,998.00| 100
8 2001 33,085.68 33,085.68| 100
12 2002 235,006.65 235,006.65| 100
22 2003 299,318.41 299,318.41| 100
31 2004 245,389.02 245,389.02| 100
4 2005 34,813.24 34,813.24| 100
6 2006 24,791.17 24,791.17| 100
4 2007 14,823.60 14,823.60| 100
38 2008 372,494.73 372,494.73| 100
23 2009 191,056.13 191,056.13| 100
35 2010 296,891.20 296,891.20| 100
21 2011 202,513.28 202,513.28| 100
2 2012 17,214.40 17,214.40| 100
4 2013 10,052.29 9,698.85| 96.48
39 2014 266,171.34 259,041.92| 97.32
9 2015 49,676.24 45,678.20| 91.95
7 2016 59,829.58 58,663.33| 98.05
2 2017 19,797.72 10,923.72| 55.18
280 $ 2,440,356.74| $ 2,418,435.59| 99.12 %

—
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Bienes por afio en que se recibio
del ICIFED y otros

Afo de Adquisicion Numero de Bienes
1995 11
1996
1997
1998
1999
2000
2001 2
2002
2003
2004
2005
2007 43
2008
2009
2012 21
2013
2014
2016
2017
2020
Total 149
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Plantel Numero de Bienes
Oficinas Centrales 4
Allende 9
Apodaca 6
Bustamante 1
Cadereyta 4
El Carmen 3
Escobedo 43
Estanzuela
Garcia
Hualahuises
Linares 34
Pesqueria 1
Sabinas Hidalgo 11
Salinas Victoria 14
Zuazua 3
Total 149
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VI. Solicitud de Acuerdos:

VI.l. PresentaciOn y en su caso, aprobacion del
Presupuesto de Egresos Autorizados por parte
del H. Congreso del Estado de Nuevo LeOn y
su Programa Anual de Adquisiciones 2022.
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Presupuesto de Egresos Autorizado para el 2022

En cumplimiento a los articulos 9, 10 y 12 de la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Leon, Articulo 6
Fraccion |, 8 Fraccion VI, XX y XXIV de la ley que crea el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leodn. Se informa en la presente H.
Junta Directiva que el presupuesto autorizado por el H. Congreso del Estado de
Nuevo Ledn para el CECYTENL en el ejercicio 2022 mismo que esta publicado en
el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn el dia 23 de diciembre de 2021, segun

lo siguiente:
Clave Presupuesto de ingresos 2022 Importe
41501 Transferencias internas otorgadas a entidades
ESTADO paraestatales no empresariales y no financieras $ 106,340,530
85301 Aportaciones de la federacién a las entidades
FEDERACION Anexo de ; $ 161,404,657
. it federativas
Ejecucion 2022
INGRESOS PROPIOS Ingresos generados por las aportaciones $ 40 555.000
CECYTENL voluntarias y la prestacioén de servicios tecnol6gicos e
Suma $308,300,187
Capitulo Presupuesto de egresos 2022 Importe
1,000 Servicios Personales $ 424,269,845
2,000 Materiales y Suministros $ 6,048,967
3,000 Servicios Generales $ 14,474,498
5,000 Bienes muebles $ 40,555,000
Suma $ 485,348,310
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EL GOBIERNO DEL

NUEVO

Programa Anual de Adquisiciones para el
Ejercicio 2022

En cumplimiento a los articulos 9, 10 y 12 de la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Nuevo Ledn, Articulo 6
Fraccion |, 8 Fraccion VI, XX y XXIV de la ley que crea el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leon. Se informa en la presente H.
Junta Directiva la propuesta del “PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES
PARA EL EJERCICIO 2022”.

CAPITULO 2,000 MATERIALES Y SUMINISTROS

CAPITULO ORIGEN DEL RECURSO MONTO
2,000 ESTATAL 3,024,483.42
2,000 FEDERAL 3,024,483.42

SUMA CAP 2,000 $ 6,048,966.84

CAPITULO 3,000 SERVICIOS

CAPITULO ORIGEN DEL RECURSO MONTO
3,000 ESTATAL 7,237,249.13
3,000 FEDERAL 7,237,249.13

SUMA CAP 2,000 $ 14,474,498.26

$ 20,523,465.10*

*El monto de $20,523,465.10 (veinte millones quinientos veintitrés mil cuatrocientos sesenta
y cinco pesos 10/100 M.N.), esta conciliado con el Convenio de Apoyo Financiero / Anexo
de Ejecucién 2022 SEMS-CECYTE-NUEVO LEON, apartado B.
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EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

Detalle por cuentas de capitulos.

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES CAPITULO 2,000 PARA EL EJERCICIO 2022
ORIGEN DEL RECURSO 50% ESTATAL, 50% FEDERAL
$ 6,048,966.84
C'as":'lcador CONCEPTO MONTO
21101 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 655,944.03
21103 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE OPERACION 145,765.34
21201 | MAT. Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 437,296.02
21401 | MAT. Y UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS 327,972.02
21503 | LIBROS (Editorial) 36,441.34
21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 583,061.36
21701 | MATERIAL DIDACTICO Y DE APOYO INFORMATIVO 36,441.34
22101 | ALIMENTACION DE PERSONAS 218,648.01
24601 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 109,324.01
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 400,854.69
24901 g;ESSAl\élAOTERlALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 364.413.35
25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 36,146.56
25501 | MAT. ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 145,765.34
25901 | SUSTANCIAS QUIMICAS 36,441.34
26101 | COMBUSTIBLES 911,033.38
27101 | VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 218,648.01
27201 | SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD 36,441.34
27301 | ARTICULOS DEPORTIVOS, CiVICOS Y CULTURALES 182,206.68
29101 | HERRAMIENTAS MENORES 218,648.01
29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 182,206.68
ooy | ELACCIONES Y ACCESOrioS i PO O
29601 $F|§m(s:glc?RNTEES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 72.882.67
20801 $EOF_I,_ARCOCSICI)EI\JQEUS| F?(OASCCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA 546.620.03
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EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES CAPITULOS 3,000 Y 5,000 PARA EL EJERCICIO 2022
CON RECURSO 50% ESTATAL, 50% FEDERAL
Clasificador 4 CONCEPTO MONTO
31102 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,967,832.09
31202 GAS 21,864.80
31302 SERVICIO DE AGUA POTABLE 583,061.36
31401 SERVICIO TELEFONICO 1,093,240.05
31701 SERVICIOS DE INFORMATICA 327,972.02
31801 SERVICIO POSTAL 3,644.13
32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 947,474.71
32301 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE COPIADO 72,882.67
33101 SERVICIOS LEGALES, CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y AVALUOS 801,709.37
33201 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 36,441.34
33401 CAPACITACION _ 655,944.03
33601 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E 109,324.01
IMPRESION
33801 SERVICIO DE VIGILANCIA 1,530,536.07
33905 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS INTEGRALES 1,530,536.07
34501 SEGUROS (AUTOS) 218,648.01
34701 FLETES Y MANIOBRAS 72,882.67
35101 MTTO. Y CONSERVACION DE INMUEBLES 874,592.04
35201 MTTO. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO 291,530.68
35301 MTTO. Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 255,089.35
35501 MTTO. Y CONSERVACION DE VEHICULOS 182,206.68
35701 :ENQSJ”ADIBASC:(OSEEEZQTSE'}?N Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 36,441.34
35801 SERV. LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION 874,592.04
35901 MANTENIMIENTO EN AREAS VERDES 182,206.68
36301 GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 364,413.35
37201 TRASLADO DE PERSONAL 327,972.02
37501 PASAJES Y VIATICOS NACIONALES 236,868.68
38201 ACTIVIDADES CIVICAS, DEPORTIVAS Y CULTURAL 291,530.68
39201 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 218,648.01
39202 REFRENDO Y CANJE DE PLACAS 36,441.34
39901 OTROS GASTOS 255,089.35
51101 ACTIVO FIJO 72,882.67
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EDUCACION

GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES CAPITULOS 2 Y 3,000 PARA EL EJERCICIO 2022
INGRESOS PROPIOS
$ 40,555,000.00
Clasificador 4 CONCEPTO MONTO

21201 MAT. Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 1,850,000.00
24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,200,000.00
24801 MATERIAL DE FERRETERIA 1,100,000.00
24901 MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,680,000.00
25501 MAT. ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 1,700,000.00
27201 SENALAMIENTOS DE SEGURIDAD 250,000.00
27301 ARTICULOS DEPORTIVOS, CiVICOS Y CULTURALES 1,200,000.00
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 1,850,000.00
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO Y

TELECOMUNICACION 1,850,000.00
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS

EQUIPOS 1,230,000.00
31701 SERVICIOS DE INFORMATICA 875,000.00
33401 CAPACITACION 1,750,000.00
33601 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO

E IMPRESION 450,000.00
33801 SERVICIO DE VIGILANCIA 2,350,000.00
33905 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS INTEGRALES 800,000.00
35101 MTTO. Y CONSERVACION DE INMUEBLES 4,700,000.00
35201 MTTO. Y CONSERVACION DE MOB. Y EQUIPO 1,140,000.00
35301 MTTO. Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 350,000.00
35701 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,

OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 1,200,000.00
35801 SERV. LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION 1,200,000.00
35901 MANTENIMIENTO EN AREAS VERDES 2,150,000.00
36301 GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 2,850,000.00
37201 TRASLADOS TERRESTRES 750,000.00
39901 APOYO A ALUMNOS 2,300,000.00
51101 ACTIVO FIJO 3,780,000.00
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Solicitud de Acuerdo:

Aprobacion del Presupuesto de Egresos
Autorizados para el 2022 por parte del H. Congreso
del Estado de Nuevo Leon y su Programa Anual de
Adquisiciones 2022. (Acuerdo 540).
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CACIO
GABINETE DE IGUALDAD
RA TODAS LAS PERSONAS

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

VLII. Presentacidn y en su caso, aprobacion de la
Actualizacion de Valores provenientes de
Ingresos Propios para el aio 2022.
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EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

Actualizacion de valores provenientes de Ingresos
Propios para el ano 2022

Con fundamento en el articulo 6° fraccion 1V y articulo 8° fraccion VI, de la Ley que
Crea el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Leon,
Se presenta a la presente H. Junta Directiva el detalle de los valores provenientes
de ingresos propios que se propone actualizar para el afio 2022; ya que no se han
actualizado dichos valores desde el afio 2019, la solicitud de actualizacién que se
propone es menor a la inflacién acumulada de 2019 a 2022; para los montos que
agui se presentan se considero lo estipulado en los articulos 185 y 186 de la Ley
Federal de Derechos.

Se glosa la tabla con la propuesta del detalle para solicitar en su caso, la
actualizacion de valores en la presente acta.

CATALOGO HISTORICO DE CONCEPTOS

2015-2016 2017-2018 2019-2021 Actual | 2022-2023 Propuesta
CONCEPTO BT BG BT BG BT BG BT BG

APORTACION PARA

MEJORAMIENTO DEL | 1,560.00 | 1,135.00 | 1,595.00 | 1,170.00 | 1,600.00 |1,200.00| 1,665.00 |1,250.00

PLANTEL

CERTIFICACION DE

CONCLUSION DE 250.00 | 250.00 | 255.00 | 255.00 | 255.00 | 255.00 | 265.00 | 265.00

ESTUDIOS

DUPLICADO DE

CERTIFICADO DE 54.00 | 54.00 57.00 57.00

ESTUDIOS

COSDAC Y CURSO

SO 80.00 | 80.00 | 82.00 | 82.00 | 20000 | 20000 | 250.00 | 250.00

COPIA DE KARDEX 25.00 25.00 26.00 26.00 50.00 50.00 55.00 55.00

CONSTANCIA DE

CONS T 50.00 | 50.00 | 51.00 | 51.00 | 50.00 | 50.00 55.00 55.00

SﬁfDLfE)ERAC'ON DE | 2600 | 2600 | 2600 | 2600 | 2600 | 26.00 27.00 27.00

T A
)
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NUEVO LEON

Solicitud de Acuerdo:

Aprobacion de Ila actualizacion de valores
provenientes de Ingresos Propios para el aino 2022.
(Acuerdo 541).
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VIl. Asuntos Generales.
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VIIl. Clausura.
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