H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leo6n
Acta de la Primera Sesion Ordinaria
celebrada el dia 27 de enero de 2022

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, siendo las diez con cuatro minutos del
dia 27 de enero de 2022, reunidos en la sala de videoconferencias de la plataforma
Zoom, con fundamento en el articulo 7 de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Leodn, se integra de manera remota la Primera Sesién Ordinaria
de la H. Junta Directiva, previa convocatoria con fecha 17 de enero de 2022,
firmada por la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del
Estado de Nuevo Le6n y Presidenta de esta H. Junta Directiva.

d)

e)

Lista de Asistencia:

Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca — Subsecretaria de Educacién Media
Superior y Superior del Estado de Nuevo Leén en representacién de la
Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo
Le6n y Presidenta de la H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolbgicos del Estado de Nuevo Ledn, Representante del Gobierno del Estado.
Lic. Alejandra Méndez Sanchez — En representaciéon de la Arq. Margarita Rocio
Serrano Barrios, Coordinadora de Organismos Descentralizados Estatales de los
CECyTEs y Representante del Gobierno Federal.

Lic. Marisol Carrizosa Garcia — En representacion de la Mtra. Maricela Margarita
Hernandez Rodriguez, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de
Nuevo Leon, Representante del Gobierno Federal.

Lic. Rosalinda Rodriguez Guerra — En representacién de la Lic. Cecilia Carrillo
Lépez Directora General de COPARMEX, Representante del Sector Productivo.
Lic. Mario Alfonso Parga Montemayor — En representacién del Lic. Guillermo
Dillon Montana, Director General de CAINTRA, Representante del Sector
Productivo.

Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez — Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo de la
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Asistentes extraordinarios:

a) C.P. Ramé6n Gustavo Garcia Cabrales — Comisario Propietario del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn.

b) Mtra. Hilda Fernandez Garza — Encargada del Despacho de la Direccién
Académica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo
Leon.

c) M.B.A. Misamy Mariely Gutiérrez Pomares — Encargada del Despacho de la
Direccién de Vinculacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Ledn.

d) M.A.E. Leopoldo A. Rodriguez Ita — Encargado del Despacho de la Direccién de
Planeacion y Evaluacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nuevo Leoén.

e) Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal — Encargado del Despacho de la Direccién
Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Nuevo Leon.

II. Una vez que el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo
de la H. Junta Directiva, confirma que existe el quérum necesario para la realizacién
de la sesion, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, da la bienvenida a los asistentes e instala la
Primera Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leén del ano 2022.

ITI. La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educaciéon Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, presenta el orden del dia establecido para esta sesioén:

Orden del Dia, 27 de enero de 2022

I Bienvenida

II. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal.
ITI. Lectura y aprobacién del orden del dia.

IV. Lectura y aprobacién del acta de la sesién anterior.
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V. Informes:
V.I. Informe de Actividades de la Direccién General, octubre - diciembre 2021.
V.II. Informe respecto de los Estados financieros de la Cuenta Publica octubre -
diciembre 2021.
V.III. Informe respecto del Avance Programatico-Presupuestal, octubre -
diciembre 2021.
V.IV. Informe respecto de Bajas de Activo Fijo.
V.I. Solicitud de acuerdos:
VLI. Presentacién y en su caso, aprobacién del Presupuesto de Egresos
Autorizados por parte del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén y su
Programa Anual de Adquisiciones 2022.
VLII. Presentacién y en su caso, aprobacién de la Actualizacién de Valores
provenientes de Ingresos Propios para el afo 2022.

"~ VII. Asuntos generales.
VIII. Clausura.

Una vez presentado el orden del dia, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca,
Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en
representacion de la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del
Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, solicita
la aprobacién de los miembros de la H. Junta Directiva, quienes expresan su
aprobacion de forma undnime.

IV. Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en representacién de la Dra.
Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, solicita la dispensa de la lectura
del Acta de la Sesién Ordinaria del 9 de diciembre de 2021, lo cual es aceptado por los
miembros de la H. Junta Directiva.
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V. Informes.

V.I. Informe de Actividades de la Direcciéon General, octubre - diciembre 2021.
En uso de la palabra, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTE Nuevo Leon, en cumplimiento del articulo 8 fraccion V de la Ley que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Leon, presenta el informe de actividades del Colegio,
iniciando con los puntos correspondientes a la Direccidén General, entre los cuales se
encuentran reuniones de trabajo con: Directores de los Planteles CECyTENL;
Coordinacion de ODES de los CECyTEs; Compania Google Education, para abordar la
posibilidad de concretar un convenio de colaboracién con CECyTENL, que permita
implementar programas de software avanzados; Legisladores Federales de Nuevo
Leon en la Camara de Diputados y Camara de Senadores, para presentar las
necesidades del Colegio; Participacion en el evento Hackathon de los CECyTEsS, el cual
se llev6 a cabo en el Estado de Jalisco; Reunién Nacional Extraordinaria de Directoras
y Directores Generales de los CECyTEs 2021 en Valle de Bravo, Estado de México;
Junta de Directores de planteles en CECyTE Apodaca, se establecieron los
lineamientos y directrices que implementaran las direcciones de Planeacién y
Evaluacion, Académico, Administracion y Vinculacién, para la operacién ordinaria del
Colegio durante el afio 2022; Reunién Nacional de CECyTEs en Saltillo, Coahuila, se
informo a todos los Directores Generales sobre la importancia del Modelo Dual en la
educacién; Instalacion de la comisiéon mixta entre la Direccién General del Colegio y el
SUTCECyTENL,; Asistencia a la 4ta. Reunion Nacional de Directoras y Directores
Generales de los CECyTEs 2021 en Aguascalientes; Evento Impulso a la inclusién
educativa y laboral para personas con discapacidad entre el CECyTENL y la UT Santa
Catarina; Firma de un convenio laboral que modifica las condiciones colectivas de
trabajo entre el Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leén (SUTCECyTENL) y el organismo publico
descentralizado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo
Leén (CECyTENL), por medio del cual, se da certidumbre y viabilidad financiera al
organismo para los siguientes 7 anos; Gestiones para solucionar la falta de recurso
federal y estatal para los planteles Gral. Escobedo Alianza Real, Juarez, Cerralvo y
Dr. Gonzalez, ya que dichos planteles estan autorizados, sin embargo no reciben los
recursos necesarios para su Optima operacién, via anexo de ejecucién; entre otros.
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Acto seguido el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, cede la palabra a la Mtra. Hilda
Fernandez Garza, Encargada del Despacho de la Direccién Académica del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldogicos del Estado de Nuevo Leén; quien presenta el
informe de actividades de la Direccién Académica, correspondiente al periodo octubre
— diciembre 2021; el cual contiene los siguientes temas: Programa de Formacién
Docente de Educacion Media Superior, el cual conté con 150 participantes en 10
diplomados y 168 participantes en 10 cursos; Programa Institucional de capacitaciéon
y actualizacién docente y directiva CECyTENL, con 382 registrados en el curso de
Ortografia y Redaccion, 382 registrados en cursos de Herramientas basicas de
Microsoft y 38 participantes en la Estrategia de Planeacién de las Rutas de
Aprendizajes y Reforzamiento; Academias Estatales, donde se elabor6 la planeacién
para en enero 2022; Academias Nacionales, donde se difundié la convocatoria
“Redisefio del Marco Curricular Comun de la EMS”; Estrategia de regreso a clases
presencial y gradual ciclo escolar 2021-2022, contando con un aforo al 65% de alumnos
y al 100% del personal; Programas institucionales de apoyo a estudiantes: Movimiento
contra el abandono escolar: 12,860 alumnos beneficiados, Programa Construye-T: 42
alumnos beneficiados, Programa de tutorias y asesorias académicas CECyTENL:
12,860 beneficiados, Tutorias Aprendamos dJuntos: 908 beneficiados, Tutorias
MatematlIA: 2,277 beneficiados y Pasaporte al aprendizaje:452 beneficiados; Fomento
a las actividades para el desarrollo del pensamiento cientifico y tecnolégico, donde se
hizo difusién de la Feria nacional de ciencias e ingenieria 2021 y de la Jornada de
conocimiento 2021. Llevandose a cabo conferencias en linea en nuestros planteles;
Supervisiéon académica, donde se dio seguimiento documental a través de OneDrive a
los temas: Resultados de las evaluaciones de unidad, Reuniones de los CTEEMS,
Capacitaciéon docente y directiva, Informes del Programa curricular con contenidos
esenciales y Reuniones con padres de familia; USICAMM, donde se particip6 en la
valoracion de los perfiles, criterios e indicadores de director, docente, supervisor,
subdirector y jefe de departamento; Seguridad y salud escolar, filtros escolares con
apoyo permanente de los Comités participativos de salud escolar, 45% de los
estudiantes registrados para vacunacion, 35% de los estudiantes con una dosis de
vacuna contra el COVID-19; Plan de Mejora Continua (PMC), en donde los 17 Centros
EMSaD y la Direccién Académica participaron en el taller Elaboracién y seguimiento
al logro de metas del PMC, convocado por la DGB; Control Escolar, donde se
entregaron 222 certificados, y se participé en la capacitaciéon para la elaboracién y
expedicion de certificados de generacién, parciales y abrogados, convocada por la
Coordinacién de ODES de los CECyTEs; Centro de Evaluaciones, donde se capturaron
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y revisaron 138 examenes en Microsoft Forms de los planteles CECyTE y Centros
EMSaD; estos y otros temas se glosan a la carpeta de la sesiéon y forman parte
integrante de la misma.

Acto seguido, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTENL, cede la palabra a la M.B.A. Misamy Mariely Gutiérrez Pomares,
Encargada del Despacho de la Direccion de Vinculacion del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledn, quien presenta el informe de
actividades de la Direccién de Vinculacién, correspondientes al periodo octubre —
diciembre 2021, el cual incluye los siguientes temas: Restructura de area, pilares y
proceso rector, donde se implement6 la estrategia de Vinculacion con el objetivo de
potencializar los acuerdos y convenios con empresas, instituciones, fundaciones y
municipios; Modelo de Formaciéon Dual, donde se establecié como meta incorporar 250
alumnos para agosto del afio 2022, se realiz6 una firma de convenio con el apoyo de la
Coordinaciéon de ODES para recibir capacitacién por parte de la Alianza Alemana
(GIZ), se trabajo la rubrica e integracién de alumnos a Agroparques en coordinacién
con la SEMSyS NL, en total se integraron 32 alumnos mas, lo cual representa un 12.8%
de avance; Practicas profesionales y servicio social, en donde el 10% de los alumnos de
5° semestre culminaron sus practicas profesionales y 358 estudiantes contintan
cumpliendo oportunamente, el 21% de los alumnos de 3° y 5° semestres concluyeron
su servicio social, asi mismo, 1,769 estudiantes continian con su servicio, se planea
formar parte del Programa piloto Sello Nuevo Le6n; Seguimiento a egresados, en donde
se envib encuesta de seguimiento a 3,120 egresados de la generacién 2017-2020 del
bachillerato tecnolégico, obteniendo un porcentaje de respuesta del 99%; Convenios, en
donde al mes de diciembre del ano 2021, se reactivaron 58 convenios, de los cuales 38
son nuevos y se actualizaron 20, equivalente a un 77%, en el Gltimo trimestre del afio
2021, se dio inicio el trabajo de manera prioritaria en los convenios con: Ternium,
Gobiernos Municipales, MachineCare Education, Linde, Save the Children, y Banorte;
se logro gestionar el curso de Administracién de Finanzas para 240 alumnos impartido
por Save The Children; Becas, en donde 12,702 alumnos se beneficiaron con la Beca
Benito Juarez y 71 alumnos se registraron en SEbecas; Promocién Institucional, donde
se solicito a los planteles un plan de promocién institucional del 100% de secundarias;
Arte y Cultura, donde 2,173 alumnos realizaron alguna actividad que coadyuve a su
formacion integral; Actividades deportivas, se participé en el “XVII Encuentro
Nacional Deportivo de los CECyTEs” donde se obtuvo: 2do. lugar Futbol Varonil., 2do.
lugar Futbol Femenil, 3er. lugar Béisbol y 4to. lugar Basquetbol; Asistencia al evento
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Hackathon de los CECyTEs, donde se logra la designacion de ser la proxima sede para
el Hackathon 2022; estos y otros temas se glosan a la carpeta de la sesién y forman
parte integrante de la misma.

En uso de la palabra y con la venia de la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca,
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Ledén, en
representacion de la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del
Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL,
interviene el Lic. Mario Alfonso Parga Montemayor, en representacién del Lic.
Guillermo Dillon Montafia, Director General de CAINTRA; para reafirmar el apoyo a
la institucién con respecto al tema del Modelo Dual, en el cual cuentan con amplia

experiencia; acciéon que es agradecida por el Mtro. Aram Mario Gonzélez Ramirez,
Director General del CECyTENL.

Enseguida, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del CECyTENL
cede la palabra al M.A.E. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la
Direccion de Planeacion y Evaluacion del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledn, quien presenta el informe de actividades de la
Direccion de Planeacion y Evaluacion, correspondiente al periodo octubre — diciembre
2021, el cual incluye los siguientes temas: Fondos de Aportaciones Multiples (FAM),
en donde se muestran los porcentajes pendientes en los proyectos de los planteles: 2016
(Escobedo y Apodaca), 5%; 2017 (Linares), 5%; 2018 (Salinas Victoria), 1%; y 2021
(Gral. Zuazua y El Carmen, 5%); Programa Escuelas al CIEN: 2016, 10% en General
Escobedo y Garcia II; 2018, 10% pendiente en Apodaca, Garcia y General Escobedo;
Presupuesto Basado en Resultados (P.B.R.) y Sistema de Evaluacién del Desempeiio,
Aspectos Susceptibles de Mejora, en donde se detalla que de los 7 aspectos susceptibles
de mejora senialados por la evaluacién practicada a la MIR 2020; 2 estan concluidos, 2
en revisiéon y 3 en proceso de elaboracién; Presupuesto 2022, donde se llevé a cabo la
elaboracién y entrega del anteproyecto de presupuesto 2022 ante la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria General del Estado de Nuevo Leén, el cual se estimd en
$485,348,310.16 (cuatrocientos ochenta y cinco millones, trescientos cuarenta y ocho
mil, trescientos diez pesos 16/100 M.N.); Estructura ocupacional, en donde la plantilla
del Colegio en el semestre agosto 2021 — enero 2022, fue de 821 empleados, distribuidos
en 103 plazas directivas, 273 administrativas y 445 docentes; Ampliacién a la
cobertura, con respecto a la ultima gestién realizada en el 2015, se muestra un
incremento en matricula de 1,661 alumnos, y un aumento de 35 grupos, para los cuales
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no se recibe presupuesto federal; por lo que se realizaran las gestiones
correspondientes ante la SEMS; Indicadores, donde se muestran graficas sobre la
matricula por ciclo escolar, cantidad de grupos, eficiencia terminal y abandono escolar;
este y otros temas se glosan a la carpeta de la sesién y forman parte integrante de la
misma.

Acto seguido, el Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del
CECyTENL, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccion Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Ledn, quien presenta el informe de actividades de la
Direccion Administrativa, correspondiente al periodo octubre — diciembre 2021, el cual
contiene los siguientes temas: Nominas, donde se dispersé un monto de $92.5 mdp,
cumpliendo en tiempo y forma; Pagos de Prestaciones al Personal, en donde informa
que gracias al cumplimiento en las aportaciones por parte de Tesoreria del Estado, al
cierre de diciembre se liquidaron el total de las prestaciones correspondientes al
convenio firmado entre la Direccion General y el SUTCECyTENL por un monto de
$71,201,663.37 (setenta y un millones, doscientos un mil, seiscientos sesenta y tres
pesos 37/100 M.N.); Prestaciones pendientes de pago del ejercicio 2019, por un monto
de poco mas de $24 mdp, por conceptos de retroactivo salarial, retroactivo de apoyo a
guarderia, ayuda para la familia, material didactico, ajuste calendario, dias
econémicos, puntualidad y asistencia, ayuda para libros y eficiencia en el trabajo; Pago
de 1mpuestos retenidos; Pendiente de pago ISR retenido de los meses de febrero,
septiembre y diciembre del 2017, por un monto sin actualizaciones ni recargos de $18
mdp; Pago de cuotas obrero-patronales al ISSSTELEON, donde a la fecha del informe
se tienen por enterados los pagos de las cuotas obrero-patronales y de seguridad social
al ISSSTELEON correspondientes a las néminas del cuarto trimestre 2021 por un
monto de $12.5 mdp; Gestiones con gobierno del Estado para solicitar ampliacién
presupuestal orientada a regularizar el adeudo del 2017 y 2018 ante el ISSSTELEON,
que al cierre del tercer trimestre del 2021 haciende a poco mas de $76.2 mdp; Gestiéon
de la cuenta por cobrar al Gobierno del Estado de Nuevo Leon, y Gobierno Federal, por
los siguientes montos: Federacion $40.76 mdp, Estado $394.17 mdp; Ingresos propios,
donde a partir del 1° de agosto del 2021, se habilit6 la recepcion de aportaciones
voluntarias y para el semestre agosto 2021-enero 2022, al cierre del tercer trimestre,
se logr6 recaudar $5.5 mdp, representando el 18% comparado con 2019, afo previo a
la pandemia; Proyeccion Financiera 2021, donde derivado del importante esfuerzo que
hizo la Secretaria de Educacién y a la importante participacién en la ejecucion de la
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AS LAS PERS

ministracién de recursos por parte de la Tesoreria del Estado, se logr6 cubrir el total
de obligaciones contractuales correspondientes al afo corriente por primera vez en 5
anos en tiempo y forma; Valuacion del patrimonio del CECyTENL, en donde en apego
a la normativa de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se acabé con el
rezago en el registro de activos fijos del Colegio y al dia de la elaboracion del presente
informe se conservan los registros actualizados; estos temas se glosan a la carpeta de
la sesion y forman parte integrante de la misma.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leon, en representacion de la Dra.
Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, realiza comentarios sobre dos
temas, siendo el primero de ellos la matricula escolar, en donde resalta la importancia
de revertir la tendencia a la baja, de coordinarse para que el efecto de caida y
contraccion de la matricula no sea un efecto negativo para la instituciéon que agrave el
indicador de abandono escolar; asi mismo, agradece el ofrecimiento de CAINTRA, para
apoyar el Modelo Dual, con lo cual se refrenda el compromiso del Gobierno del Estado
y la Secretaria de Educacion, para el impulso al desarrollo de habilidades para la
empleabilidad y el emprendimiento, que es la linea de politica que el Sr. Gobernador
ha trazado para esta administracion; agrega, sobre lo informado por la Direccién de
Vinculacion, con respecto al Proyecto sobre el Modelo Dual en el Sur de Nuevo Ledn,
que sl este proyecto se desarrolla como se ha planeado, con la participaciéon de cuatro
instituciones de EMS entre las que esta incluido el CECyTENL, podria poner a Nuevo
Leon como el segundo estado en el pais, que ofrece una modalidad de educacién dual
para estudiantes de zonas rurales.

Acto seguido, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién
Media Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representaciéon de la Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leon y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, menciona que por problemas técnicos, el Mtro.
Aram Mario Gonzalez Ramirez, Director General del Colegio de Estudios Cientificos |
y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leén y Secretario Ejecutivo de la H. Junta \|
Directiva, tendra que abandonar la sesién en curso, misma que a partir de este punto '
y con la autorizacién de los miembros de la H. Junta Directiva, sera conducida por el
M.A.E. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direccién de
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Planeacién y Evaluaciéon del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado
de Nuevo Leodn.

V.II. Informe respecto de los Estados financieros de la Cuenta Publica
octubre - diciembre 2021.

El M.AE. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direccion de
Planeacion y Evaluaciéon del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado
de Nuevo Leon, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccion Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Nuevo Lebén, menciona que cabe destacar que gracias al
esfuerzo financiero realizado por la Secretaria de Educacion, la Secretaria de Finanzas
y la Tesoreria General del Estado, se pudo obtener una aportaciéon extraordinaria que
permitiéo cubrir el pago de las prestaciones contractuales y al mismo tiempo, la
reingenieria financiera que se llevé a cabo, reduce el costo anual en $117 mdp, lo que
le da viabilidad a esta casa de estudios por al menos siete afios, menciona que se
seguira trabajando para darle mas vida, financieramente hablando, al CECyTENL,
siguliendo una estrategia de captacion de ingresos propios. Acto seguido, presenta y
explica el detalle de las tablas relativas a los estados financieros de cuenta publica
correspondientes al periodo octubre — diciembre 2021 y el comparativo de los periodos
enero — diciembre 2020 y enero — diciembre 2021, donde explica en el apartado de
ingresos, la variacion negativa por $0.530 mdp en la recepcién del recurso federal
respecto al ejercicio 2020, en consecuencia de que la politica salarial del 2021 fue menor
a la del ejercicio 2020; mientras que en la captacion del recurso estatal para el ejercicio
que se reporta, muestra una variaciéon positiva de $90.7 mdp respecto a lo captado en
el ejercicio 2020, este monto se integra de $30.7 mdp que se otorgaron para pagar
prestaciones devengadas en el ejercicio 2020, asi como $60 mdp que otorgd el Estado
para cumplir con el pago del 100 % por prestaciones al personal devengadas durante
el ejercicio 2021; los ingresos propios disminuyeron $11.6 mdp respecto al ingreso
acumulado al cierre del ejercicio 2020, esto principalmente fue generado por el ejercicio
del recurso propio para gastos operativos y de conservacién de planteles durante el
ejercicio 2021. Con respecto a los egresos, en el ejercicio de los recursos para el pago de
la némina se refleja un incremento minimo del 0.41%, esto atin y cuando se pagd el
100% de las prestaciones al personal dentro del ejercicio 2021, resalta que después de
realizar estrategias de reduccién de gasto y adecuamiento al contrato colectivo se logro
por primera vez en mucho tiempo que el incremento de la némina estuviera por debajo
de medio punto porcentual; como referencia, la variacién en el gasto de némina entre
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el ejercicio 2019 a 2020 fue de $97.5 mdp; menciona que derivado de la prioridad de
atender urgentemente la infraestructura deteriorada en los planteles se elaboréd el
proyecto de rehabilitacién de espacios escolares, con la finalidad de impartir educacion
de calidad en lugares que salvaguarden la integridad y la higiene del alumnado, por lo
que se refleja una variacion positiva de poco mas de $10 mdp en el rubro de gastos de
operacion; agrega que el pago puntal de prestaciones al personal dentro del ejercicio
2021, da como resultado una variaciéon negativa de $23.3 mdp respecto al ejercicio
2020, mismo que cerr6 con el registro de las provisiones no pagadas al personal en
dicho ejercicio.

De igual forma, el Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del Despacho de la
Direccion Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Nuevo Ledn, presenta y explica el detalle de las tablas correspondientes al balance
al 31 de diciembre de 2021, donde en referencia al activo circulante, la variacién
negativa en bancos por $5.6 mdp es en consecuencia del ejercicio de los recursos
destinados para la operatividad del colegio, pago de néminas e impuestos entre otros;
en cumplimiento a la normativa de reconocimiento de cuentas por cobrar, se reclasifica
la cuenta por cobrar por un monto de $231.4 mdp originada del incumplimiento al
anexo de ejecucion apoyo financiero por parte de las anteriores administraciones
Gubernamentales (2013-2015), este monto se reclasifica a la cuenta de “Cuentas de
dificil recuperacion, cuentas de capital”; con respecto al activo fijo, en el rubro de bienes
muebles se registraron en contabilidad activos que el ICIFED entregd al Colegio
durante los ejercicios 2020 y 2021, asi como la revaloracién actuarial del patrimonio;
en el pasivo a corto plazo, la disminucién del $69.6 mdp se debid al pago de prestaciones
del 2020 pagadas en el 2021, y el pago puntual de las provisiones registradas y
devengadas dentro del ejercicio 2021.

Acto seguido, se presenta la tabla del Estado de Resultados presupuestado vs ejercido,
en donde en ingresos la variacion positiva de $5.166 mdp entre el presupuesto estimado
para el cierre del ejercicio 2021 y lo realmente recaudado, deriva de la politica salarial
recibida a finales del mes de diciembre; y en el recurso estatal, la variacién negativa
de $17.4 mdp se deriva de que, ain y cuando la presente administracién Estatal realizé
un gran esfuerzo para transferir el 100 % de los gastos registrados en el SIREGOB, no
fue posible alcanzar este requerimiento; sin embargo, si fue de gran ayuda las
ampliaciones presupuestales transferidas al Colegio, ya que gracias a esto se logré
marcar un precedente de realizar el 100% de los pagos por prestaciones devengadas al
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personal del CECyTENL; el presupuesto estimado en la captacion de ingresos propios
para el cierre del ejercicio 2021 se superd por $1.480 mdp; lo anterior, gracias a las
estrategias implementadas para reactivar la recepcion de aportaciones voluntarias que
efectian los alumnos; en el rubro de egresos, dentro de las estrategias de cumplir con
el pago de prestaciones al personal en tiempo y forma, se realizé una adecuacién al
Contrato Colectivo de Trabajo, por lo que se reordend el ejercicio del pago de némina y
prestaciones al cierre del 2021, obteniendo una variacién econémica de $87.7 mdp
respecto a la proyeccion del gasto presupuestado, en el sistema de SIREGOB 2021, se
estim6 que se requeria ejercer $50.7 mdp en el rubro de gastos de operaciéon
especificamente en capitulos 2000 y 3000, asi como la proyeccién mejoras a la
infraestructura educativa, actualizacién de equipamiento, maquinas y herramientas
de talleres educativos; sin embargo, no se alcanz6 la recepcién del 100% del monto
solicitado en el SIREGOB, por consiguiente, se refleja una disminucién de $27 mdp;
estos temas se glosan a la carpeta de la sesion y forman parte integrante de la misma.

En uso de la palabra, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en representacién de la Dra.
Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, expresa su reconocimiento a la
Direccion General del CECyTENL, por las gestiones para que por primera vez en
muchos afios, se concluyera un afio con finanzas sanas que permitieron el pago de
sueldos y prestaciones, asi mismo, destaca el trabajo prospectivo realizado para
aumentar el nimero de afios de vida de la institucién, lo que permitira al organismo
en conjunto con esta H. Junta Directiva, planear el futuro del mismo.

V.III. Informe respecto del Avance Programatico-Presupuestal, octubre —
diciembre 2021.

El M.AE. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direccién de
Planeacién y Evaluacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Nuevo Leon, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccion Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledén, quien menciona en referencia a la tabla
presentada, que en cuanto al capitulo 1000 se muestra un avance en el ejercicio del
89%, menciona que la diferencia para el total del ejercicio se debe a que en este mes de
enero 2022 se aplicaran las retenciones de ISR y la aparte del retroactivo de la politica
salarial, con lo que este indicador alcanzar4 el 100%. Acto seguido, presenta y explica
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el detalle las tablas relativas a la aplicacion de los recursos presupuestarios con base
en su origen durante el periodo octubre — diciembre 2021 y el acumulado enero —
diciembre 2021, en donde la variacion negativa entre el presupuesto de ingresos
estimado y el ingreso real captado es por $66.3 mdp. por lo que se realizaron estrategias
de disminucién del gasto principalmente en el rubro de némina, con la finalidad de
solventar los pagos a las prestaciones devengadas en el ejercicio 2021 a los empleados
del CECyTENL; asi mismo se pospuso parte del programa de rehabilitacién y
actualizacién de infraestructura educativa en los planteles del Colegio, atendiendo
solamente las necesidades mas prioritarias.

V.IV. Informe respecto de Bajas de Activo Fijo.

El M.AE. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direccién de
Planeacién y Evaluacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Nuevo Leon, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccién Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn, quien menciona que actualmente se cuenta
con 429 activos sujetos a baja, de los cuales 280 fueron adquiridos por el CECyTENL
y 149 por el ICIFED y otros; con respecto a lo adquirido por el CECyTENL, fueron
dados de baja 272 bienes, por inutilidad, por obsolescencia o por ser incosteable su
reparacién, teniendo un monto de compra de $2,389,179.86 (dos millones, trescientos
ochenta y nueve mil, ciento setenta y nueve pesos 86/100 M.N.), y 8 bienes fueron dados
de baja por robo, representando un monto de $51,176.88 (cincuenta y un mil, ciento
setenta y seis pesos 88/100 M.N.); mientras que de los bienes adquiridos por ICIFED y
otros, fueron dados de baja 148 bienes, por inutilidad, por obsolescencia o por ser
incosteable su reparacion, y 1 bien fue dado de baja por robo. Agrega que, en el caso de
los activos dados de baja por robo, se cuenta con las denuncias correspondientes ante
las autoridades respectivas.

VI. Solicitud de acuerdos.

VLI Presentacion y en su caso, aprobacion del Presupuesto de Egresos
Autorizados por parte del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén y su
Programa Anual de Adquisiciones 2022.

El M.AE. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direccién de
Planeacion y Evaluacién del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Nuevo Leon, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
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Despacho de la Direccién Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolédgicos del Estado de Nuevo Leon, quien en cumplimiento a los Articulos 9, 10 y
12 de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado
de Nuevo Leén, Articulo 6 Fraccién I, 8 Fraccion VI, XX y XXIV de la ley que crea el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Nuevo Leoén, presenta el
presupuesto autorizado por el H. Congreso del Estado de Nuevo Ledén para el
CECyTENL en el ejercicio 2022, mismo que fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Nuevo Lebén el dia 23 de diciembre de 2021, el cual asciende a
$267,745,187.00 (doscientos sesenta y siete millones, setecientos cuarenta y cinco mil,
ciento ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), siendo la aportacién del Estado por un monto
de $106,340,530.00 (ciento seis millones, trescientos cuarenta mil, quinientos treinta
pesos 00/100 M.N.) y la aportacion de la Federacion por un monto de $161,404,657.00
(ciento sesenta y un millones, cuatrocientos cuatro mil, seiscientos cincuenta y siete
pesos 00/100 M.N.); el presupuesto de ingresos 2022, incluye los ingresos diversos por
un monto de $83,225,505.77 (ochenta y tres millones, doscientos veinticinco mil,
quinientos cinco pesos 77/100 M.N.) y la suma de las aportaciones Estatal, Federal y
Propios, asciende a un monto total de $350,970,692.77 (trescientos cincuenta millones,
novecientos setenta mil, seiscientos noventa y dos pesos 77/100 M.N.). El presupuesto
anual de egresos asciende a un monto de $350,970,692.77 (trescientos cincuenta
millones, novecientos setenta mil, seiscientos noventa y dos pesos 77/100 M.N.),
distribuido por capitulos, se la siguiente forma: capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000, con
sus 1mportes: Estatal $155,207,846.55 (ciento cincuenta y cinco millones, doscientos
siete mil, ochocientos cuarenta y seis pesos 55/100 M.N.), Federal $155,207,846.55
(ciento cincuenta y cinco millones, doscientos siete mil, ochocientos cuarenta y seis
pesos 55/100 M.N.) y Propios $40,555,000.00 (cuarenta millones, quinientos cincuenta
y cinco mil pesos 00/100 M.N).

Asi mismo, se glosa en la carpeta correspondiente a la sesién, el Programa Anual de
Adquisiciones para el Ejercicio 2022, por un monto de $6,048,966.84 (seis millones,
cuarenta y ocho mil, novecientos sesenta y seis pesos 84/100 M.N.) para el capitulo
2000, y por $14,474,498.26 (catorce millones, cuatrocientos setenta y cuatro mil,
cuatrocientos noventa y ocho pesos 26/100 M.N.) para el capitulo 3000; sumando un
total de $20,523,465.10 (veinte millones, quinientos veintitrés mil, cuatrocientos
sesenta y cinco pesos 10/100 M.N.) necesarios para la operaciéon del Colegio en el
ejercicio 2022.
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Acuerdo 540. Aprobacion del Presupuesto de Egresos Autorizados por parte
del H. Congreso del Estado de Nuevo Leén y su Programa Anual de
Adquisiciones 2022.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educaciéon Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Ledén y Presidenta de 1la H. Junta
Directiva del CECyTENL, solicita a la H. Junta Directiva la aprobacién del
Presupuesto de Egresos Autorizados por parte del H. Congreso del Estado de Nuevo
Le6n y su Programa Anual de Adquisiciones 2022. Los integrantes de la H. Junta
Directiva del CECyTE Nuevo Leoén, con fundamento en el articulo 6 fraccién II de la
Ley que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Ledn, aprueban por unanimidad.

Acto seguido y en uso de la palabra, el Lic. Mario Alfonso Parga Montemayor, en
representaciéon del Lic. Guillermo Dillon Montafa, Director General de CAINTRA,
pregunta el incremento de gastos en cada rubro y cuanto es el cierre del afio pasado
y lo que se esta incrementando en este afio; a lo que el Lic. Jorge Fernando Gutiérrez
Leal, Encargado del Despacho de la Direccién Administrativa del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Leén, propone presentar dicha
informacion en la siguiente sesion de esta H. Junta Directiva.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta
Directiva del CECyTENL, solicita que la informacién solicitada por el representante
en esta sesion de CAINTRA, se incluya como un punto del orden de dia para la
siguiente sesién ordinaria y los datos se incluyan en la carpeta que se entrega a los
miembros para que tengan oportunidad de revisarlo previo a la sesién; solicita también
que de la informacién presentada de los egresos correspondientes al capitulo 2000 y
3000, se incluya un desglose de los conceptos que integran dicho rubro y de ser posible
se incluyan los proveedores e instituciones a las que se realizan las compras y
contrataciones, en aras de una mayor transparencia.
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VLII. Presentacion y en su caso, aprobacion de la Actualizacion de Valores
provenientes de Ingresos Propios para el ano 2022.

El M.A.E. Leopoldo A. Rodriguez Ita, Encargado del Despacho de la Direcciéon de
Planeacion y Evaluacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Nuevo Ledn, cede la palabra al Lic. Jorge Fernando Gutiérrez Leal, Encargado del
Despacho de la Direccion Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Nuevo Lebén, quien presenta y explica el detalle de los
valores provenientes de ingresos propios que se propone actualizar en 2022, siendo los
siguientes: Aportaciéon para mejoramiento del plantel, Certificacién de conclusién de
estudios, Duplicado de certificado de estudios, COSDAC y curso inductivo, Copia de
kardex, Constancia de estudios y Recuperaciéon de unidad. Se glosa la tabla con el
detalle de la actualizacion de valores a la presente acta, formando parte integrante
de la misma (Anexo “A”).

Acuerdo 541. Aprobacion de la Actualizacion de Valores provenientes de
Ingresos Propios para el ano 2022.

La Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién Media
Superior y Superior en Nuevo Ledn, en representacién de la Dra. Sofia Leticia Morales
Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta de 1la H. Junta
Directiva del CECyTENL, somete a consideracién de los miembros de la asamblea la
actualizacién de valores provenientes de ingresos propios para el afio 2022 (Anexo “A”).
Los integrantes de la H. Junta Directiva del CECyTE Nuevo Leén, aprueban por
unanimidad.

VII. Asuntos Generales.

En uso de la palabra y con la venia de la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca,
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en
representaciéon de la Dra. Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del
Estado de Nuevo Leén y Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, el Lic.
Mario Alfonso Parga Montemayor, en representacién del Lic. Guillermo Dillon
Montana, Director General de CAINTRA, pregunta sobre la perspectiva que tiene el
Colegio para el regreso presencial, a lo que la Mtra. Hilda Fernandez Garza,
Encargada del Despacho de la Direccion Académica del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Lebn, comenta que dentro de la planeacién
realizada con directivos y docentes, se concluy6 que existe una mayor pérdida de
alumnos cuando las clases se llevan a distancia o semipresencial, motivo por el cual se

flv]o /



EDUCACION

ha estado trabajando con la intencién de retomar las clases presenciales, teniendo un
avance del 65% al 85% de asistencia en el periodo octubre-diciembre 2021 con miras
hacia una asistencia del 100%, continuando con los protocolos marcados por la
Secretaria de Educacion para brindar en los planteles un espacio seguro para los
alumnos.

Acto seguido, la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de Educacién
Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en representaciéon de la Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacion del Estado de Nuevo Ledn y Presidenta de la
H. Junta Directiva del CECyTENL, solicita que se informe en las préximas sesiones
sobre el avance en la asistencia presencial; agrega que la instruccién de la Secretaria
de Educacién y del Gobernador del Estado es la de impulsar el regreso a clases
presenciales en la totalidad de los estudiantes de manera gradual, asi mismo,
menciona que estan en trabajo coordinado con todas las direcciones generales de
educaciéon media en el Estado, para dar seguimiento diario y semanal, que permita
informar de manera oportuna a las autoridades sobre el tema; agrega que se estara
confirmando la asistencia de los niveles de educacién media superior, hacia el dia 17
de febrero del presente afio, que es la fecha para el regreso a clases; menciona que
actualmente se estd en condiciones ideales para realizar un retorno seguro a clases
debido a que el impulso a la vacunacién en el personal del sector educativo se dio en
dias recientes con una participacién muy importante de la comunidad docente y con el
apoyo del CECyTENL en la coordinacién de este trabajo.

VIII. Clausura.

En uso de la palabra la Mtra. Maria del Rosario Nolasco Fonseca, Subsecretaria de
Educacién Media Superior y Superior en Nuevo Leén, en representaciéon de la Dra.
Sofia Leticia Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo Leén y
Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL, agradece a todos su amable
asistencia y declara el cierre de la sesi6n, siendo las diez horas con cincuenta y nueve
minutos del dia 27 de enero de 2022.
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Anexo “A”. Actualizacion de Valores provenientes de Ingresos Propios para

el ano 2022.
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2015-2016 2017-2018 2019-2021 Actual 2022-2023 Propuesta
CONCEPTO BT BG BT BG BT BG BT BG
= 1,560.00 1,135.00 1,595.00 1,170.00 1,600.00 1.200.00 1.665.00 1,250.00
APORTACION PARA MEJORAMIENTO
DEL PLANTEL
CERTIFICACION DE CONCLUSION DE 250.00 250.00 255.00 255.00 255.00 255.00 265.00 265.00
ESTUDIOS
DUPLICADO DE CERTIFICADO DE 54.00 54.00 57.00 57.00
ESTUDIOS
80.00 80.00 82.00 §2.00 200.00 200.00 250.00 250.00
COSDAC Y CURSO INDUCTIVO
25.00 25.00 26.00 26.00 50.00 50.00 55.00 55.00
COPIA DE KARDEX
50.00 50.00 51.00 51.00 50.00 50.00 55.00 55.00
CONSTANCIA DE ESTUDIOS
. 26.00 26.00 26.00 26.00 26.00 26.00 27.00 27.00
RECUPERACION DE UNIDAD
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GABINETE DE IGUALDAD
PARA TODAS LAS PERSONAS

Firmas de Aprobacion de la presente Acta

Representante del Gobierno del Estado

i~

Mtra. Maria Eiy‘jtosario Nolasco Fonseca

Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior en
Nuevo Leén, en representacién de la Dra. Sofia Leticia
Morales Garza, Secretaria de Educacién del Estado de Nuevo
Leén y Presidenta de la H. Junta Directiva del CECyTENL

Representantes del Gobierno Federal

,C) \
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Lic. Alejandra Méndez Sanchez Lic. Marisdl Carrizosa Garcia
En representacién de la Arq. Margarita Rocio Serrano En representacion de la Mtra. Maricela
Barrios, Coordinadora de Organismos Descentralizados Margarita Hernandez Rodriguez
Estatales de los CECyTEs. Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el

Estado de Nuevo Leén.
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Representante del Sector Productivo

Lic. Rosalinda Rodriguez Guerra Lic. Mario Alfonso Parga Montemayor
En representacion de la Lic. Cecilia En representaciéon del Lic. Guillermo Dillon
Carrillo Lopez, Montaina, Director General de CAINTRA.

Directora General de COPARMEX.

Representante del CECyTENL

Mtro. Aram Mario Gonzalez Ramirez
Director General del CECYyTENL y Secretario
Ejecutivo de la H. Junta Directiva del
CECyTENL
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